SEBRAE

Edital Unificado de Selecé&o de Bolsista de Estimulo a Inovacao (BEI) 001/2022
Projeto ALI: Produtividade, Transformacg&o Digital e Rural
Bolsista de Extengao Tecnolégica

O Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado de Pernambuco — SEBRAE/PE, entidade
associativa de direito privado sem fins lucrativos, servigo social autbnomo com sede na Rua Tabaiares, 360,
Ilha do Retiro Recife - PE, 50750-230, inscrito no CNPJ/ sob o n2. 09.829.524/0001-64, no uso de suas
atribuicGes, torna publica a abertura das inscricGes para Sele¢ao de Bolsista de Estimulo a Inovag¢ao para
atuar no Projeto Agentes Locais de Inovagdo — ALl, com base na Instrucdo Normativa n2 59 — SEBRAE, no
Regulamento de Licitagdes e Contratos do Sistema SEBRAE e conforme os seguintes temas:

A.

ALl Produtividade: Bolsas de Extensao Tecnoldgica, cujo objetivo é aumentar a produtividade
das Micro e Pequenas empresas usando ferramentas e metodologias inovadoras, por meio de
atividades de extensao tecnoldgica.

ALl Transformagdo Digital: Bolsas de Extensdo Tecnoldgica, cujo objetivo é aumentar a
produtividade das MPE usando metodologias inovadoras visando a implementacao de solugdes
digitais, preferencialmente para empresas que ja participaram de outros ciclos ALI
Produtividade, por meio de atividades de extensdo tecnolégica.

ALl Rural: Bolsas de Extensdo Tecnoldgica, cujo objetivo é promover o extensionismo
tecnolégico, estimular a pesquisa e o desenvolvimento de processos inovadores para as
empresas RURALs, tornando-as inovadoras e mais sustentdveis, por meio de atividades de
extensdo tecnoldgica, desempenhadas por bolsistas de inovacao rural.

Ecossistema Local de Inovagao — ELI: Bolsas de Inovacdo Territorial, cujo objetivo é atuacao
conjunta com atores do ecossistema local de inovacao visando articular a realizacdo de acoes
estratégicas advindas do plano de intervencdo. Os Agentes tem a funcdo de catalisar o
amadurecimento local por meio da gestdo de comunidades e ativacdo de rede, do didlogo
cooperado com as liderancas locais, do acompanhamento da implementacdo do plano de
intervencdo, da divulgacdo e propagacdo das acdes propostas e realizadas e das atividades de
inovacdo territorial, usando ferramentas e metodologias inovadoras.

Educacdo Empreendedora — Bolsas de Inovacdo Territorial, cujo objetivo é promover o
extensionismo tecnoldgico de modo a estimular a incorporagao da tematica de inovagado nas praticas
de gestao e pedagdgicas das instituicdes de ensino.

Bolsista Orientador (N6): Pds-grauado em atividade de orientacdo a bolsistas N4.

. O Sebrae tem por missao promover a competitividade e o desenviolvimento dos sustentavel dos

pequenos negdcios e fomentar o empreendedorismo.

. O Projeto Rede de Bolsas de Extensdo Tecnoldgica (BET) é uma iniciativa desenvolvida no ambito

da Politica de Inovacdo do Sistema Sebrae, que em como objeto a promocdo da inovagdo para o
desenvolvimento sustentavel do Pais, por meio da utilizacdo do Marco Legal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo (MLCTI).

. A Politica de Inovacdo do Sistema Sebrae prevé mecanismos de apoio a inovac¢ao, dentroe eles a

concessao de bolsas de estimulo a inovacao, aporte de recursos financeiros concedidos a pessoa fisica
— sejam elas inventores independentes, pesquisadores/cientistas envolvidos em projetos de
Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo (PD&I), sécios de pequenso negdcios inovadores, agentes
extensionistas que apoia a inovacdo empresarial ou territorial — que visam a formac¢do de novos
pequenos negocios, a transferéncia de tecnologia para empresas, a inser¢ao de pesquisadores em
projetos de inovacdo de pequenos negdcios, o aumento da efetividade dos ecossistemas locais de
inovacdo e o aumento da competitividade dos pequenos negdcios.
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1. INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1. 0
processo seletivo unificado serd conduzido pela CONCEPCAO CONSULTORIA TECNICA
ESPECIALIZADA LTDA, empresa contratada por meio de processo licitatorio pelo SEBRAE/PE e
compreende as seguites etapas:

Avaliacdo Documental ‘ Etapa eliminatéria e classificatoria Bolsista N4 e N6

Anélise de Conhecimento ‘ Etapa eliminatoria e classificatoria Bolsista N4 e N6
Avaliacéo de Habilidades e Perfil ‘ Etapa eliminatoria e classificatoria Bolsista N4 e N6

1.2. Todas as etapadas do referido processo seletivo serdo realzidas de forma remota/on-line, com
plantaforma exclusiva para o processo seletivo, disponibilizada pela empresa contratada para
executar este edital.

2. DAS DEFINICOES

2.1. Recrutamento: O processo de atracao de candidatos potencialmente qualificados, convidando-
os a se candidatarem na disputa que visa preencher as vagas existentes na estrutura de bolsistas do
projeto.

2.2. Selegdo: O processo de avaliagdo individual e/ou coletivo de candidatos, com o objetivo de
classificar e escolher, dentre os candidatos recrutados, os mais adequados as necessidades de
preenchimento das vagas existentes na estrutura do projeto.

2.3. Bolsista: profissional com perfil proativo para atuar junto as pequenas empresas e/ou
territdrios das cidades que compdem a regido de atuac¢do do projeto, para, em conjunto com os
empresarios, identificar oportunidades de inovagao.

2.4. Bolsista Orientador: terd como missdo orientar os Agentes Locais de Inovacdao em suas
publicacdes (artigo e estudo de caso), bem como elaborar e publicar 2 (dois) artigos conforme a
metodologia do SEBRAE.

2.5. O Publico do SEBRAE: é composto por 3 classes principais: os 1) Pequenos Negdcios e seus
proprietdrios (empresdrios, produtores RURALs e artesdos), 2) Potenciais Empresdrios, que sdo
pessoas que ja desenvolveram ou estdo desenvolvendo a¢des no sentido de abrir um negdcio (3)
Potenciais Empreendedores, que sdo pessoas nas quais o SEBRAE busca desenvolver o
empreendedorismo e a cultura empreendedora.

2.6. Pequenos Negdcios: para fins de atendimento pelo SEBRAE, os Pequenos Negdcios sdo
empreendimentos com faturamento bruto anual de até RS 4,8 milhdes — a partir de 2018,
regularizados perante o poder publico através do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ ou
outros registros oficiais (Produtor Rural: Inscricdo Estadual, Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf - DAP,
Numero do imovel na Receita Federal - NIRF, Registro de Pescador; Artesdo: Carteira Nacional de
Artesdo ou de Trabalhador Manual).
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2.7. Produtor Rural: Para fins de atendimento do SEBRAE, sdo considerados produtores RURALSs as pessoas
fisicas que explorem atividades agropecuarias, realize majoritariamente a comercializagdo da sua
producdo in natura, faturem até RS 4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil reais) por ano e
possuam Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), Inscri¢do Estadual (IE) de produtor, Declaracdo de
Aptiddo ao PRONAF (DAP) ou Numero do imdvel na Receita Federal - NIRF. Soma-se a esse grupo o dos
aquicultores e pescadores com registro emitidos pelo governo federal.

2.8. Agentes Locais de Inovagdo — ALl: Os ALl Produtividade sdo Bolsistas do Sebrae, graduados ha no
maximo 10 anos com experiéncia de mercado e conhecimento do tema Inovacdo e em pequenos
negocios, que atuardo como facilitadores da Metodologia do Projeto ALl junto aos pequenos negdcios,
para a identificacdo das necessidades e oportunidades de melhoria e a busca de soluc¢des, de acordo com
as demandas de cada empresa.

3. OBJETO DO EDITAL

3.1. O presente edital ird selecionar bolsistas de Estimulo a Inovacdo, conforme previsto na
Instrugdao Normativa n.2 59 do Sistema SEBRAE, para atuar como Agentes Locais de Inovagao — ALl
(N4) e como Orientador (N6).

4. OPERACIONALIZAGAO

4.1. As bolsas, a depender do tema, terdo a duracao até 24 (vinte e quatro) meses, com atuacdao em
campo. Durante o periodo de vigéncia do projeto, o desempenho dos bolsistas serd
sistematicamente avaliado por instrumentos de acompanhamento e avaliacdo de resultados
pactuados a cada ciclo de execu¢ao em campo.

4.2. A bolsa podera ser cancelada a qualquer tempo em fungdo do baixo desempenho, bem como o nao
atendimento as expectativas e entregas definidas em seu plano de trabalho.

4.3. Em caso de descontinuidade do Projeto a bolsa podera ser cancelada, caso nao haja
possibilidade de remanejamento do bolsista.

4.4. Os bolsistas realizardo suas atividades de forma presencial, com possibilidade de atuacdo
remota e/ou hibrida conforme orienta¢gdo do SEBRAE/PE. Casos excepcionais serdo analisados pela
equipe do SEBRAE/PE, que atua na coordenacdo do projeto.

4.5. A gestdo do projeto otimizara a atuacdo em campo do bolsista para que o Agente atue em um
raio de até 100 Km de distancia do municipio de referéncia do local da residéncia domiciliar do
cantidato classificado neste edital, mediante a andlise da concentracdo e/ou esgotamento de
empresas potenciais para o projeto, podera ser solicitado demanda de atendimento aos municipios,
dentro deste raio de atuacdo previsto neste item.

5. DESLIGAMENTO

5.1.Fica facultado ao SEBRAE/PE, por meio do coordenador do projeto no Estado, da iniciativa que
concedeu a Bolsa, efetuar desligamento do Bolsista que:
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a) Naorealizar as atividades pactuadas em seu Plano de Trabalho, comprometendo a qualidade
ou atingimento dos resultados esperados;

b) Apresentar baixo desempenho e/ou postura inadequada no projeto ao qual esteja vinculado;
c) Nao atender as condi¢Ges estabelecidas no Termo de Outorga;

d) Infringir o Cédigo de Etica do Sistema SEBRAE;

e) Quando o bolsita receber avaliacdo negativa de 20% (vinte por cento) de clientes que estejam
no ciclo de atendimento. E ndo conseguir recuperar sua nota em prazo estabelecido pela
coordenacdo estadual, junto com cliente.

5.2. O SEBRAE/PE desligara o bolsista por baixo desempenho, em func¢do de n3o realizarem as
entregas previstas no seu plano de trabalho ou apresentarem postura inadequada no Projeto. Neste
caso, o bolsista sera advertido para que, num prazo de até 15 (quinze) dias corridos, tenha a
oportunidade de reestabelecer o seu desempenho e/ou postura. Em caso do ndo cumprimento, a
bolsa sera cancelada.

Paragrafo unico: Entende-se como desempenho, a qualidade das a¢bes do plano de trabalho, o
atendimento da necessdiade e expectativa do cliente, execu¢dao do pactuado nos ciclos do projeto,
gualidade no atendimento do agente para os clientes do projeto e o desenvolvimento de solugdes
de inovagao.

5.3. E facultado ao Bolsista solicitar o cancelamento da sua Bolsa, por iniciativa prépria, devendo neste
caso, comunicar ao responsavel indicado no Termo de Outorga sua opcao, apresentando o Termo de
Desligamento devidamente assinado, com a antecedéncia minima de 20 dias corridos, respeitando o
previsto no seu Plano de Trabalho.

5.4. No caso de desligamento, seja por definicdo do SEBRAE/PE ou por iniciativa prdpria, o Bolsista
fica obrigado a entregar os conteiudos em seu Plano de Trabalho ou devolver todos os valores
recebidos a titulo de Bolsas, em até 30 dias apds o desligamento. As empresas/propriedades em
acompanhamento pelo bolsista que for deligado devem ser assumidas pelo bolsista que o substituir
ou distribuidas entre os demais no caso de ndo haver mais agentes para substituicdo.

5.5. Casos fortuitos e afastamentos por motivos pessoais deverdo ser analisados e autorizados pela
Coordenacdo do Projeto. Devendo ser formalizados por e-mail da coordenacdo do programa a
situacdo ocorrida, e aguardar retorno com as devidas providéncias tomadas e as medidas a serem
adotadas.

6. REQUISITOS E CONDIGOES DE ELEGIBILIDADE

6.1. O atendimento aos critérios de elegibilidade indicados a seguir é obrigatério e imprescindivel
para a analise e julgamento da candidatura. A auséncia ou insuficiéncia de informacoes resultara na
sua desclassificacdo.

6.2. A comprovacdo das informacdes de elegibilidade apresentadas na candidatura a este edital serd
feita apenas para os selecionados, mediante apresentacao dos documentos pertinentes a serem
solicitados. Caso constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer declaragdo, o SEBRAE/PE
adotara as providéncias cabiveis diante dos indicios de crime de falsidade ideoldgica.

6.3. O Quadro 01 exemplica a modalidade, sigla, descricdo, nivel, condicdo valor das bolsas de
Estimulo a Inovagdo. O candidato inscrito em uma das apresentadas, deve cumprir fielmente os
requisitos apresentados para cada vaga referente a Bolsa de Extensdo Tecnoldgica (BET).
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Quadro 01. Descricdo da Modalidade, Sigla, Descricdao, Nivel, Condicao e Valor das Bolsas de
Estimulo a Inovagao Sebrae:

Modalidade | Sigla Descrigao Nivel Condicao Valor

Pessoas fisicas que N4 jraduado, em atividade de extensao 5.000,00

Bolsa de atuardo em atividades
TExteT:c,af) BET  [de molvac.;ao e enefic P6s-Graduado, em atividade de
ecnologica MRS S [DEEE] orientacdo a Bolsistas (académico e| 6.500,00

de empresas atendidas mercado)

6.4. Durante o periodo de vigéncia da bolsa, o candidato com vinculo como Microempreendedor
Individual (MEI) ndo precisara dar baixa no registro, entretanto, ndo podera exercer nenhuma
movimentacdo contdbil, podendo manter o pagamento das obrigacdes tributdrias de forma regular.

6.5. CANDIDATOS A BOLSISTA DE EXTENSAO TECNOLOGICA - BET
6.5.1. TEMA PRODUTIVIDADE
6.5.1.1 DO CANDIDATO BOLSISTA BET PRODUTIVIDADE — N4

O candidato, devera, obrigatoriamente:
a) Terformacao superior, em qualquer area do conhecimento, em curso reconhecido pelo Ministério
da Educagdo (MEC), entretanto, candidatos com graduacdo nas dreas de conhecimento abaixo

relacionadas serdo atribuidos 10 (dez) pontos na 12 Etapa “Analise Curricular e Documental”, contudo,

para a graduacdo nas areas de conhecimento ndo relacionadas abaixo serdo atribuidos 5 pontos na

classificacdo da 12 Etapa. Se o candidato tiver mais de uma graduacdo sera contabilizada a pontuacdo de
apenas uma delas, considerando a de maior valor.

¢ Administragao * Tecnologia da Informacao
¢ Engenharias ¢ Ciéncia da Computacao

e Ciéncias Contdbeis ¢ Design de negbcios

¢ Ciéncias Econdmicas e Sistemas de Informacao

¢ Gestdo da Tecnologia da Informacao

b) Ter experiéncia como profissional de nivel superior de, pelo menos, 6 (seis) meses em gestao,
empreendedorismo, inovagdo e/ou pequenos negocios;

c) Ter disponibilidade para realizar visitas técnicas as empresas;

d) Estar adimplente junto ao Sebrae;

e) Ndo receber mais de uma Bolsa de Estimulo a Inovac¢do (BEI) do Sebrae com periodo de vigéncia
gue sobreponha a outra ja concedida, nem receber na mesma modalidade por periodo superior a
36 meses, consecutivos ou alternados.

f) N&o adquirir ou manter qualquer tipo de vinculo empregaticio ou de prestacdo de servicos
durante o periodo de vigéncia da bolsa, sendo aceito desligamento ou afastamento sem
vencimento;
g) Ndo participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada ou ndo
personificada, ou exercer o comércio ou outra atividade econdmica, exceto na qualidade de
acionista, cotista ou comanditario;
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h) Ter residéncia ou ter disponibilidade de residir em um dos municipios estabelecidos no item 8.1
deste Edital.

As atribuigdes do Bolsista BET PRODUTIVIDADE — N4 serdo:

a)
b)

t)

Prospectar empresas para atuagao no Projeto;

Acompanhar no minimo 25 empresas em cada Ciclo do Projeto (cada ciclo tera a duracdo de
até 6 meses, conforme metodologia definida, podendo esse nimero ser alterado para mais
ou para menos, de acordo com a demanda encaminhada pela coordenag¢ao do Projeto;
Obter do empresario a formalizagdo do comprometimento em participar do Projeto;

Realizar diagnodsticos e devolutivas;

Mensurar indicadores TO e TF;

Elaborar relatérios;

Realizar apresentacdes;

Buscar informacgdes que subsidiem o acompanhamento dos empreendimentos;

Interagir com os diversos atores e ecossistemas que tenham interface com as empresas
acompanhadas;

Contribuir para a aplicacao de ferramentas de inovacao;

Estimular a estruturacdo de estratégias para que as empresas desenvolvam a cultura e o
ambiente organizacional da inovagao;

Incentivar e acompanhar o desenvolvimento de inovagdes nas empresas acompanhadas;
Interagir com a coordenagdo nacional, estadual e outros atores do Projeto;

Participar de capacitacdes recomendadas e fornecidas pelo SEBRAE;

Participar de reunides de acompanhamento;

Fomentar o processo de aproximacgado entre as empresas e o0 ecossistema de inovagao;
Elaborar agenda de trabalho e disponibilizar ferramentas necessarias as empresas;

Elaborar 2 (dois) produtos bibliograficos, sendo 1 artigo e 1 estudo de caso, que referencie a
atuacdo no projeto e o desempenho e resultados obtidos pelas empresas ;

Inserir e atualizar informacdes em plataforma de Monitoramentoe gestdo definida
pelo Sebrae;

Obter do empresario as assinaturas nos documentos previstos no Projeto

6.5.1.2 - DO CANDIDATO BOLSISTA BET PRODUTIVIDADE - N6

b)

c)
d)

O candidato, devera, obrigatoriamente:
Ter formacgdo académica, em nivel de pds-graduacao, em qualquer area do conhecimento, em
curso reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC);
Ter experiéncia como profissional de nivel superior de, pelo menos, 12 (doze) meses em
gestdo, empreendedorismo, inovacdo e/ou pequenos negaocios;
Ter experiéncia em atividades de orientacdo técnica;
Estar adimplente junto ao Sebrae;
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Ndo receber mais de uma Bolsa de Estimulo a Inovagao (BEI) do Sebrae com periodo de
vigéncia que sobreponha a outra jd concedida, nem receber na mesma modalidade por
periodo superior a 36 meses, consecutivos ou alternados.

Orientagao, acompanhamento e avaliagao do Plano de Trabalho e das atividades de campo
dos bolsistas N4;

Realizagdo de trocas de experiéncia junto aos bolsistas;

Mentoria para os bolsistas no uso e aplicacdo de ferramentas de inovacdo para implantacao
do processo de inovacao;

Orientacdo aos bolsistas e validacdo das informacdes inseridas em sistema informatizado de
monitoramento e gestdo definida pelo Sebrae.

As atribui¢des do bolsista BET PRODUTIVIDADE - N6 serdo:

Orientacdo de até 15 bolsistas na elaboracdo de 1 artigo e 1 estudo de caso;

Elaboracdo de relatérios mensais sobre orientagdo académica na produgdao dos produtos
bibliograficos;

Elaboracdo de 2 artigos, de acordo com a metodologia estabelecida pelo Sebrae;
Participacdo de reunides e eventos relacionados ao projeto;

Identificacdo de gargalos tecnoldgicos, a partir do levantamento e sistematizacdo das
demandas tecnoldgicas apresentados pelas empresas/instituicdes, bem como das ofertas
tecnolégicas disponiveis na regiao;

Fomento a aproximac¢do das empresas com o ecossistema de inova¢ao para apresentacao
de ofertas tecnoldgicas as demandas identificadas, com a estruturacdo e realizacdo de
encontros/seminarios/workshops.

6.5.2 TEMA TRANSFORMAGCAO DIGITAL
6.5.2.1 CANDIDATO BOLSISTA BET TRANSFORMAGAO DIGITAL — N4

O candidato, devera, obrigatoriamente:

a) Ter formagdo académica, em qualquer drea do conhecimento, em curso reconhecido pelo
Ministério da Educacdo (MEC);

b) Ter experiéncia como profissional de nivel superior de, pelo menos, 12 (doze) meses em
inovagao;

c) Ter disponibilidade para realizar visitas técnicas as empresas;

d) Estar adimplente junto ao Sebrae;

e) Ndo receber mais de uma Bolsa de Estimulo a Inovac¢ado (BEI) do Sebrae com periodo de vigéncia
gue sobreponha a outra ja concedida, nem receber na mesma modalidade por periodo superior

f)

g)

a

36 meses, consecutivos ou alternados;

N3do adquirir ou manter qualquer tipo de vinculo empregaticio ou de prestacdo de servicos
durante o periodo de vigéncia da bolsa, sendo aceito desligamento ou afastamento sem

Vv

encimento;

N3do participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada ou ndo
personificada, ou exercer o comércio ou outra atividade econémica, exceto na qualidade de

a

cionista, cotista ou comanditario.
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As atribuig¢des do Bolsista BET TRANSFORMACAO DIGITAL — N4 serdo:

a)
b)

Prospectar empresas para atuagao no Projeto;

Acompanhar no minimo 25 empresas em cada Ciclo do Projeto (cada ciclo terd a duragdo de
até 6 meses, conforme metodologia definida, podendo esse numero ser alterado para mais ou
para menos, de acordo com a demanda encaminhada pela coordenacdo do Projeto;

Obter do empresario a formalizacdo do comprometimento em participar do Projeto;

Realizar diagnodsticos e devolutivas;

Mensurar indicadores TO e TF;

Elaborar relatérios;

Realizar apresentacdes;

Buscar informacdes que subsidiem o acompanhamento dos empreendimentos;

Interagir com os diversos atores e ecossistemas que tenham interface com as empresas
acompanhadas;

Contribuir para a aplicacao de ferramentas de inovacao;

Estimular a estruturacdo de estratégias para que as empresas desenvolvam a cultura e o
ambiente organizacional da inovagao;

Incentivar e acompanhar o desenvolvimento de inovacdes nas empresas acompanhadas;
Interagir com a coordenacgado nacional, estadual e outros atores do Projeto;

Participar de capacitagdes recomendadas e fornecidas pelo SEBRAE;

Participar de reunides de acompanhamento;

Fomentar o processo de aproximacgdo entre as empresas e o0 ecossistema de inovagao;
Elaborar agenda de trabalho e disponibilizar ferramentas necessarias as empresas;

Elaborar 2 (dois) produtos bibliograficos, sendo 1 artigo e 1 estudo de caso, que referencie a
atuacao no projeto e o desempenho e resultados obtidos pelas empresas;

Inserir e atualizar informa¢bdes em plataforma de Monitoramentoe gestdao definida
pelo Sebrae;

Obter do empresario as assinaturas nos documentos previstos no Projeto;

Auxiliar o empresario na inscri¢gao gratuita no Prémio Nacional de Inovagao.

6.5.2.2 - CANDIDATO BOLSISTA BET TRANSFORMAGCAO DIGITAL - N6

O candidato, dever3, obrigatoriamente:

a)

b)

f)

g)

Ter formacdo académica, em nivel de pds-graduacdo, em qualquer area do conhecimento, em
curso reconhecido pelo Ministério da Educacao (MEC);

Ter experiéncia comprovada como profissional de nivel superior de, no minimo, 12 (doze)
meses, em atividades praticas relacionadas a gestdo da inovacdo;

Ter experiéncia em atividades de orientacdo técnica;

Estar adimplente junto ao Sebrae;

N3o receber mais de uma Bolsa de Estimulo a Inovacdo (BEI) do Sebrae com periodo de
vigéncia que sobreponha a outra ja concedida, nem receber na mesma modalidade por
periodo superior a 36 meses, consecutivos ou alternados.

Orientacdo, acompanhamento e avaliacdo do Plano de Trabalho e das atividades de campo

dos bolsistas N4;
Realizacdo de trocas de experiéncia junto aos bolsistas;
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i)
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Mentoria para os bolsistas no uso e aplicacdo de ferramentas de inovagao para implantagao
do processo de inovacao;
Orientacdo aos bolsistas e validacdo das informacdes inseridas em sistema informatizado de
monitoramento e gestdo definida pelo Sebrae.

As atribuigdes do bolsista BET TRANSFORMAGAO DIGITAL - N6 serdo:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)
i)

j)

k)

Orientagdo a até 10 bolsistas N4;

Realizagdo da capacitagao continuada aos bolsistas N4;

Orientacdo a gestdo da inovacdo para pequenos negdcios, conforme metodologia proposta;
Orientag¢ao do plano de trabalho para os bolsistas;

Orientacdo para elaboragao de produtos bibliograficos, sendo 1 artigo e 1 estudo de caso;
Participacao de reunides estratégicas;

Mentoria para os bolsistas N4;

Elaboracdo de relatérios mensais sobre a evolugdo dos bolsitas e o desempenho das empresas;
Interacdo com gestores do Sebrae estadual e Nacional;

Elaborar e publicar 2 (dois) artigos, conforme orientacdo e publicar em plataforma indicada pelo
SEBRAE;

Inserir e atualizar informacGes em plataforma de Monitoramentoe gestdo definida
pelo Sebrae.

6.5.3. BET RURAL
6.5.3.1. CANDIDATO BOLSISTA BET RURAL — N4

O candidato, devera, obrigatoriamente:

a)

Ter formacao superior, em qualquer area do conhecimento, em curso reconhecido pelo Ministério

da Educag¢do (MEC), entretanto, candidatos com graduacdo nas areas de conhecimento abaixo

relacionadas serdo atribuidos 10 (dez) pontos na 12 Etapa “Andlise Curricular e Documental”,

contudo, para a graduacdo nas areas de conhecimento ndo relacionadas abaixo serdo atribuidos 5

pontos na classificacdo da 12 Etapa. Se o candidato tiver mais de uma graduacao sera contabilizada

a pontuacdo de apenas uma delas, considerando a de maior valor.
Graduados nas seguintes areas especificas:
e Engenharia agronémica e Tecndlogo em Agronegdcio

e Engenharia de pesca e Técnologo em alimentos

e Engenharia florestal ou ambiental. Engenharia quimica

e Engenharia de alimentos e Zootecnica
e Medicina veterindria e Gestdo do agronegdcio
e Engenharia Agropecudria e (Ciéncias Agrdrias ou dos alimentos
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b)

d)

f)

g)

b)
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Ter disponibilidade para realizar visitas técnicas a produtores e parceiros em toda a drea
delimitada de atuacdo com os grupos de propriedades RURALs;

Estar adimplente junto ao Sebrae;

Ndo receber mais de uma Bolsa de Estimulo a Inovacdo (BEI) do Sebrae com periodo de vigéncia
que sobreponha a outra ja concedida, nem receber na mesma modalidade por periodo superior
a 36 meses, consecutivos ou alternados.

N3do adquirir ou manter qualquer tipo de vinculo empregaticio ou de prestacao de servicos
durante o periodo de vigéncia da bolsa, sendo aceito desligamento ou afastamento sem
vencimento;

Ndo participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada ou nao
personificada, ou exercer o comércio ou outra atividade econdmica, exceto na qualidade de
acionista, cotista ou comanditario;

Ter residéncia ou ter disponibilidade de residir em um dos municipios estabelecidos no item 8.1
deste Edital.

As atribuicdes do Bolsista BET RURAL — N4 serdo:

Prospectar empresas para atuagao no Projeto;

Acompanhar pelo memos 15 empresas RURALs em cada Ciclo da Jornada ALl Rural (cada ciclo

terd a duracdo de até 8 meses, conforme metodologia definida, podendo esse numero ser

alterado para mais ou para menos, de acordo com a demanda encaminhada pela coordenacgao

do Projeto;

Obter do empresario a formalizacdo do comprometimento em participar do Projeto;

Realizar diagndsticos e devolutivas;

Mensurar indicadores TO e TF;

Elaborar relatorios;

Realizar apresentagdes;

Buscar informacdes que subsidiem o acompanhamento dos empreendimentos;

Interagir com os diversos atores e ecossistemas que tenham interface com as empresas

acompanhadas;

Contribuir para a aplicacao de ferramentas de inovacgao;

Estimular a estruturacdo de estratégias para que as empresas desenvolvam a cultura e o

ambiente organizacional da inovacgao;

Incentivar e acompanhar o desenvolvimento de inovacdes nas empresas acompanhadas;

Interagir com a coordenacdo nacional, estadual e outros atores do Projeto;

Participar de capacitacdes recomendadas e fornecidas pelo SEBRAE;

Participar de reunides de acompanhamento;

Fomentar o processo de aproximacdo entre as empresas e o ecossistema de inovacao;

Elaborar agenda de trabalho e disponibilizar ferramentas necessarias as empresas;

Elaborar 2 (dois) produtos bibliograficos, sendo 1 artigo e 1 estudo de caso, que referencie a

atuacgdo no projeto e o desempenho e resultados obtidos pelas empresas ;

Inserir e atualizar informa¢des em plataforma de Monitoramentoe gestdo definida
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pelo Sebrae;
Obter do empresario as assinaturas nos documentos previstos no Projeto

6.5.3.2. DO CANDIDATO BOLSISTA BET RURAL - N6

O candidato, dever3, obrigatoriamente:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

g)

h)

j)

Ter formacdo académica, em nivel de pds-graduacdo, na drea de ciéncias agrarias ou afins, em
curso reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC);

Ter experiéncia comprovada como profissional de nivel superior de, no minimo, 6 (seis) meses,
em atividades praticas relacionadas a projetos de pesquisa agropecuarias e/ou desevolvimento
rural no Brasil;

Ter experiéncia em atividades de orientagdo técnica;

Estar adimplente junto ao Sebrae;

N3o receber mais de uma Bolsa de Estimulo a Inovacao (BEI) do Sebrae com periodo de vigéncia
que sobreponha a outra ja concedida, nem receber na mesma modalidade por periodo superior
a 36 meses, consecutivos ou alternados;

Ter disponibilidade de, no minimo, 20 horas semanais para se dedicar ao Projeto.

Orientagao, acompanhamento e avaliagao do Plano de Trabalho e das atividades de campo dos
bolsistas N4;

Realizacdo de trocas de experiéncia junto aos bolsistas;

Mentoria para os bolsistas no uso e aplicacdo de ferramentas de inovagao para implantacdo do
processo de inovagao;

Orientacdo aos bolsistas e validacdo das informacdes inseridas em sistema informatizado de
monitoramento e gestdo definida pelo Sebrae.

As atribui¢des do bolsista BET RURAL - N6 serdo:

a) Orientacdo de até 15 (quinze) bolsistas N4 na elaboracdo de 1 artigo e 1 estudo de caso;

b) Elaboracdo de relatorios mensais sobre orientacdo académica na producdo dos produtos
bibliograficos;

c) Elaboracdo de 2 artigos, de acordo com a metodologia estabelecida pelo Sebrae;

d) Participacdo de reunides e eventos relacionados ao projeto;

e) ldentificacdo de gargalos tecnoldgicos, a partir do levantamento e sistematizacdo das
demandas tecnoldgicas apresentados pelas empresas/instituicdes, bem como das ofertas
tecnoldgicas disponiveis na regido;

f) Fomento a aproximacdo das empresas com o ecossistema de inovacdo para apresentacao de
ofertas tecnoldgicas as demandas identificadas, com a estruturacdo e realizacdo de
encontros/seminarios/workshops.

ECOSSISTEMAS

6.5.4. DO CANDIDATO BOLSISTA BIT ECOSSISTEMA — N4
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O candidato devera obrigatoriamente:

Ter formacdo superior, em qualquer area do conhecimento, em curso reconhecido pelo Ministério

da Educagdo (MEC), entretanto, candidatos com graduacdo nas dreas de conhecimento abaixo

relacionadas serdo atribuidos 10 (dez) pontos na 12 Etapa “Andlise Curricular e Documental”,

contudo, para a graduacdo nas areas de conhecimento ndo relacionadas abaixo serdo atribuidos 5

pontos na classificacdo da 12 Etapa. Se o candidato tiver mais de uma graduagdo serd contabilizada a

pontuacdo de apenas uma delas, considerando a de maior valor.

Graduados nas seguintes areas especificas:

b)

d)

b)

c)
d)

f)

g)
h)

e Engenharias e Economia
e Tecnologia de Informagéo e Design
e Gestdo e Empreendedorismo e Gestdo da Inovagdo

e AdministracGo

Ter experiéncia como profissional de nivel superior de, pelo menos, 6 (seis) meses em
atividades praticas e acdes de engajamento relacionadas a Ecossistemas de Inovagao, gestao
de comunidades, tecnologia, ou areas relacionadas;

N3do possuir mandato politico partidario em andamento;

Estar adimplente junto ao Sebrae;

N3do receber mais de uma Bolsa de Estimulo a Inovacdo (BEl) do Sebrae com periodo de
vigéncia que sobreponha a outra ja concedida, nem receber na mesma modalidade por
periodo superior a 36 meses, consecutivos ou alternados.

Ter residéncia ou ter disponibilidade de residir em um dos municipios estabelecidos no item
8.1 deste Edital ou em municipios proximos.

As atribuicdes do Bolsista BIT ECOSSISTEMAS N4 ser3o:

Participar de capacitacdo continuada;

Elaborar o Plano de Trabalho do Agente (em conjunto com os bolsistas N6 e com
representantes do Ecossistema Local);

Realizar diagnésticos e devolutivas;

Mensurar os indicadores do projeto;

Elaborar relatérios;

Realizar apresentacdes sobre o ecossistema local de inovacao;

Interagir com os gestores do Sebrae Estadual e Nacional, e com os bolsistas N6;

Participar de reunides estratégicas;

Elaborar um estudo de caso sobre inovacgao territorial no ambito do ecossistema local;
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j)
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Inserir e atualizar informagdes em plataforma de monitoramentoe gestdo definida
pelo Sebrae;

k) Acompanhar o desenvolvimento do ecossistema local de inovagao;

o)
p)
a)

s)
t)

v)

6.5.

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

Entrevistar os atores locais para compreender o nivel de engajamento e estabelecer formas de
aproximacgao;

Realizar as a¢Oes listadas no Plano de Trabalho

Apoiar, agendar, executar e/ou comunicar a realizagdo de agGes e eventos locais relacionados
a inovacao territorial, tecnologia ou voca¢do econbmica;

Estimular o engajamento, a conexao e o pertencimento dos atores no ecossistema;

Anfitriar grupos, realizar apresentagdes e dinamicas de grupo;

Interagir com os atores do ecossistema para estimulo de conexdes e do empreendedorismo e
inovagao;

Frequentar ambientes de promocao a inovacao;

Elaborar agenda de trabalho e disponibilizar ferramentas necessarias aos atores;

Realizar visitas periddicas aos ambientes de inovagao;

Estimular a estruturagdo de estratégias para execucao do plano de intervencao;

Realizar outras ac¢des relacionadas ao Plano de Intervencdo do Ecossistema ou que contribuam
diretamente com a sua realizacao;

Pautar a imprensa com noticias e informacdes sobre o ecossistema;

Desenvolver a¢cdes de comunicacdo que contribuam para melhor divulgacdo das iniciativas
relacionadas aos ecossistemas

4.1. DO CANDIDATO BOLSISTA BIT ECOSSISTEMA - N6

O candidato deverd obrigatoriamente:

Ter formacgado académica, em nivel de pds-graduacdo, em qualquer drea do conhecimento, em
curso reconhecido pelo Ministério da Educac¢do (MEC);

Ter experiéncia comprovada como profissional de nivel superior de, no minimo, 12 (doze)
meses, em atividades praticas relacionadas a Ecossistemas de Inovacao;

Ter experiéncia em atividades de orientacdo técnica;

Estar adimplente junto ao Sebrae;

Ndo receber mais de uma Bolsa de Estimulo a Inovacado (BEI) do Sebrae com periodo de vigéncia
gue sobreponha a outra ja concedida, nem receber na mesma modalidade por periodo superior
a 36 meses, consecutivos ou alternados.

Orientacdo, acompanhamento e avaliacdo do Plano de Trabalho e das atividades de campo dos
bolsistas N4;

Realizacdo de trocas de experiéncia junto aos bolsistas;

Mentoria para os bolsistas no uso e aplicacdo de ferramentas de inovagao para implantacdo do
processo de inovacgao;

Orientacdo aos bolsistas e validacdo das informacodes inseridas em sistema informatizado de
monitoramento e gestdo definida pelo Sebrae.
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As atribuigdes do bolsista BIT ECOSSISTEMA N6 serdo:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

Orientagao de até 10 (dez) bolsistas na elaboragao de 1 (um) estudo de caso;

Elaboracdo de relatérios mensais sobre orientacdo académica na producdo dos produtos
bibliograficos;

Elaboracdo de 1 (um) artigo, de acordo com a metodologia estabelecida pelo Sebrae;
Participacao de reunides e eventos relacionados ao projeto;

Identificacdo de gargalos tecnoldgicos, a partir do levantamento e sistematizacdo das
demandas tecnoldgicas apresentados pelas empresas/instituicdes, bem como das ofertas
tecnoldgicas disponiveis na regido;

Fomento a aproximagdo das empresas com o ecossistema de inovagao para apresentagdo de
ofertas tecnoldgicas as demandas identificadas, com a estruturacdo e realizacdo de
encontros/semindrios/workshops.

6.5.5. EDUCACAO EMPREENDEDORA
6.5.5.1 DO CANDIDATO BOLSISTA BIT EDUCACAO EMPREENDEDORA — N4

a)

O candidato, devera, obrigatoriamente:

Ter formacdo superior, em nivel de graduacdo, nas dreas de conhecimento indicadas abaixo, em

curso reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC):

Graduados nas seguintes areas especificas:

b)

d)

e)

e Gestdo e Empreendedorismo e Pedagogia, Comunicagdo Social
e AdministracGo

e Administracdo Publica e Comunicag¢do e Marketing

Ter experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses, em atividades voltadas para
gestdo escolar, gestdo pedagdgica, empreendedorismo e/ou inovacgdo.

Ter disponibilidade para realizar visitas técnicas as instituicdes de ensino;

Estar adimplente junto ao Sebrae;

N3o receber mais de uma Bolsa de Estimulo a Inovacdo (BEI) do Sebrae com periodo de
vigéncia que sobreponha a outra ja concedida, nem receber na mesma modalidade por
periodo superior a 36 meses, consecutivos ou alternados.

N3do adquirir ou manter qualquer tipo de vinculo empregaticio ou de prestacao de servicos
durante o periodo de vigéncia da bolsa, sendo aceito desligamento ou afastamento sem
vencimento;
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f)

g)

b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

j)

k)

v)
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Ndo participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada ou nao
personificada, ou exercer o comércio ou outra atividade econ6mica, exceto na qualidade de
acionista, cotista ou comanditario;
Ter residéncia ou ter disponibilidade de residir em um dos municipios estabelecidos no
item 8.1 deste Edital.

As atribuicdes do Bolsista BIT EDUCACAO EMPREENDEDORA — N4 ser3o:

Acompanhar até 15 instituicdes de ensino durante os trés Ciclos do Projeto, conforme
metodologia definida, podendo esse nimero ser alterado para mais ou para menos, de acordo
com a demanda encaminhada pela coordenagado do Projeto;
Obter da institui¢cao de ensino a formalizagdao do comprometimento em participar do Projeto;
Realizar diagnodsticos e devolutivas;
Mensurar indicadores TO e TF;
Elaborar relatérios;
Realizar apresentagdes;
Buscar informagdes que subsidiem o acompanhamento das instituicdes de ensino;
Interagir com os diversos atores e ecossistemas que tenham interface com o campo da
inovacdo na area de educacao;
Contribuir para a aplicacdo de ferramentas de inovacdo com a instituicdo de ensino, com
vistas a identificacdo de um problema, o desenvolvimento de uma solucdo, a elaboracdo do
plano de implanta¢ao da solugdo e a avaliagdo da solug¢ao implantada;
Estimular a estruturacdo de estratégias para que as instituicdes de ensino desenvolvam a
cultura e o ambiente organizacional da inovacado e o estimulo a educacdo empreendedora;
Estimular a estruturacdo de estratégias para que as instituicdes de ensino desenvolvam a
cultura e o ambiente organizacional da inovacdo e o estimulo a educacdo empreendedora;
Incentivar, acompanhar e valorizar o desenvolvimento de inovagdes e da educacao
empreendedora nas instituicdes de ensino acompanhadas;
Interagir com a coordenacdo nacional, estadual e outros atores do Projeto;
Participar de capacitacdoes recomendadas e fornecidas pelo SEBRAE;
Participar de reunides de acompanhamento;
Frequentar ambientes de promocado a inovacao e a educacdo empreendedora;
Fomentar o processo de aproximacao entre as instituicdes de ensino e o ecossistema de
inovagao;
Elaborar agenda de trabalho e disponibilizar ferramentas necessarias as instituicGes de
ensino;
Realizar visitas técnicas periddicas nas instituicdes de ensino;
Produzir, no minimo, um estudo de caso com os resultados obtidos com a experiéncia do
trabalho feito nas instituicdes de ensino e os resultados alcancados por cada instituicdo de
ensino;
Inserir e atualizar informacGes em plataforma de Monitoramentoe gestdo definida
pelo Sebrae;
Obter do representante legal as assinaturas nos documentos previstos no Projeto.
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6.5.5.2 - DO CANDIDATO BOLSISTA BIT EDUCAGAO EMPREENDEDORA - N6

f)

g)
h)

f)

O candidato, devera, obrigatoriamente:

Ter formagdao académica, em nivel de mestrado ou doutorado, em qualquer area do
conhecimento, em curso reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC);

Ter experiéncia comprovada minima de 2 (dois) anos em atividades voltadas para gestdo
escolar, gestdo pedagdgica, empreendedorismo e/ou inovagao.

Ter experiéncia em atividades de orientacdo técnica;

Estar adimplente junto ao Sebrae;

Ndo receber mais de uma Bolsa de Estimulo a Inovacdao (BEI) do Sebrae com periodo de
vigéncia que sobreponha a outra ja concedida, nem receber na mesma modalidade por
periodo superior a 36 meses, consecutivos ou alternados;

Orientacdo, acompanhamento e avaliacdo do Plano de Trabalho e das atividades de campo
dos bolsistas N4;

Realizacdo de trocas de experiéncia junto aos bolsistas;

Mentoria para os bolsistas no uso e aplicacao de ferramentas de inova¢ao para implantagao
do processo de inovacao;

Orientacdo aos bolsistas e validacdo das informacodes inseridas em sistema informatizado de
monitoramento e gestdo definida pelo Sebrae.

As atribuicdes do bolsista BIT EDUCACAO EMPREENDEDORA - N6 ser3o:

Orientacdo de até 10 bolsistas N4 na elaboracdo de 1 artigo e 1 estudo de caso;

Elaboracdo de relatdrios mensais sobre orientacdo académica na producdo dos produtos
bibliograficos;

Elaboragdo de 2 artigos, de acordo com a metodologia estabelecida pelo Sebrae;

Participacao de reunides e eventos relacionados ao projeto;

Identificacdo de gargalos tecnoldgicos, a partir do levantamento e sistematizacdo das demandas
tecnoldgicas apresentados pelas empresas/instituicdes, bem como das ofertas tecnoldgicas
disponiveis na regido;

Fomento a aproximacdo das empresas com o ecossistema de inovagao para apresentacao de
ofertas tecnolégicas as demandas identificadas, com a estruturacdo e realizacdo de
encontros/seminarios/workshops.

PLANO DE TRABALHO

7.1 O plano de trabalho de cada bolsista sera detalhado apds a assinatura do Termo de Outorga,
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levando em consideragdo as atividades a serem desenvolvidas, prazos e metodologias elaboradas
para atuagao nas modalidades de Bolsas de Extensdao Tecnoldgica (BET).

8. VAGAS, AREAS DE ATUAGAO E LOCAL DAS ATIVIDADES

8.1 Este processo seletivo visa ao preenchimento de até 87 (oitenta e sete) vagas de bolsistas, com
vigéncia de até 24 meses de atuagao em campo, conforme prevé cada metodologia. Os quantitativos
de vagas estdo detalhados nos quadros a seguir:

Os Quadros 02 a 08, apresenta a descricdo das vagas disponiveis e local de atuacdo de cada agente
bolsita,dentro das condi¢Oes especificadas e nos demais quadros que seguem o detalhamento de
sua atuac¢do por cada Agéncia de Negodcio do SEBRAE/PE, e seus respectivos municipios de
cobertura.

Quadro 02: Quadro Geral de Vagas: ALl — Agentes Locais de Inovagao

Valor da Vagas Vagas
Nivel Modalidade Condicao . . Cadastro de Vagas Totais
bolsa imediatas
Reserva
Bolsa de Extensdo
N4 Tecnoldgica (BET) — Graduado | RS 5.000,00 40 120 160
Produtividade
Bolsa de Extensdo
N4 Tecnoldgica (BET) - Graduado | RS 5.000,00 11 33 44
Transformagdo Digital
N4 Tec:;';gifae (Eé‘éi;‘ia:ural Graduado | R$5.000,00 10 30 40
Bolsa de Inovagdo
N4 Territorial (BIT) | o 4uado |  5.000,00 05 15 20
Ecossistema de Inovagao —
ELI
Bolsa de Inovagdo
N4 | Territorial (BIT) — Educagdo | Graduado 5.000,00 13 39 52
Empreendedora
TOTAIS 79 237 316
Quadro 03: Quadro Geral de Vagas: Orientadores
Vagas
Nivel Modalidade Condigao Valor da . Vag_as Cadastro de Vagas
bolsa imediatas Totais
Reserva
Bolsa de Extensao
N6 Tecnoldgica (BET) — Pés - Graduado | 6.500,00 04 40 44
Produtividade
Bolsa de Extensao
N6 Tecnoldgica (BET) - Pés - Graduado | 6.500,00 01 10 11
Transformagao Digital
NG Tec:g:;;g: (Eé‘éi;‘ia:ural P6s - Graduado | 6.500,00 | 01 10 11
N6 Bolsa de Extensdo (BIT) Pés - Graduado | 6.500,00 01 10 11
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Ecossistema de Inovagao -

ELI

Bolsa de Extensdo (BIT)

Machados, Maraial, Nazaré
da Mata, Orobd, Palmares,
Paudalho, Passira,
Primavera, Quipap3,
Ribeirao, Rio Formoso, Sao
Benedito do Sul, S3o José da
Coroa Grande, Sirinhaém,
Tamandaré,

S3do Vicente Férrer,
Salgadinho, Timbauba,
Tracunhaém, Xexéu, e
Vicéncia.

N6 N Pés - Graduado | 6.500,00 01 10 11
Educa¢ao Empreendedora
TOTAIS 08 80 88
Quadro 04: Detalhamento das Vagas por Modalidade e Local das Atividades:
TEMA:PRODUTIVIDADE — N4
. Agéncia Municipios da drea de Vagas Cadastro Total
Bolsista Do = .
Municipio Sede atuagao Imediatas Reserva Geral
Abreu e Lima, Aracoiaba,
UNIDADE Cabo de Santo Agostinho,
REGIAO Camaragibe, Igarassu, llha
METROPOLITANA de Itamarac3, Ipojuca, 20 60 80
DO RECIFE Itapissuma, Jaboatdo dos
Produtividade 01 Guararapes, Moreno,
URMR Olinda, Paulista, Sdo
Lourenco da Mata, Recife
Aliancga, Buenos Aires, Bom
Jardim, Camutanga,
g Carpina, Cha de Alegria,
g .;_’D Condado, Feira Nova,
2 % Pombos, Vitdria de Santo
3 5 Antdo, Belém de Maria,
g % Catende, Cortés, Escada,
@ Fernando de Noronha,
< & . . -
I @ Ferreiros, Gameleira, Gldria
Qo de Goitd, Goiana, Ipojuca,
§ S ltambé , Itaquitinga,
ﬁ %U UNIDADE ZONA Jo;quuirerlrlfl:bouacooAll.];rge:: 'de
r:; aln DA MATA Itaenga, Lagoa (,:Io Carro
S = Produtividade 02 Limoei;o Macaparana ’ 03 09 12
E Clﬂ Uzm ! !
g3
<
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Agente Local de Inovagdo — ALl Produtividade

N4 — BET — Bolsas de extensdo tecnoldgica

UNIDADE DO
AGRESTE
CENTRALE
SETENTRIONAL
Produtividade
03 UACS

Agrestina, Alagoinha,
Altinho, Arcoverde, Barra de
Guabiraba, Belo Jardim,
Bezerros, Bonito, Brejo da
Madre de Deus, Camocim de
Sao Félix, Caruaru, Casinhas,
Cha Grande, Cupira,
Cumaru, Frei Miguelinho,
Gravata, lbirajuba, Jatauba,
Lagoa dos Gatos, Panelas,
Pesqueira, Pocdo, Riacho
das Almas, Sairé, Sanharo,
Santa Cruz do Capibaribe,
Santa Maria do Cambuca,
Sao Caetano, Sao Joaquim
do Monte, Surubim,
Tacaimbo, Taquaritinga do
Norte, Toritama, Vertentes e
Vertentes do Lério,
totalizando 36 (trinta e seis)
municipios.

03

09

12

UNIDADE DO
AGRESTE
MERIDIONAL
Produtividade
04 UAM

Aguas Belas, Angelim, Bom
Conselho, Brejdo, Buique,
Cachoeirinha, Caetés,
Calgado, Canhotinho,
Capoeiras, Correntes,
Garanhuns, lati, Inaja,
Itaiba, Jucati, Jupi, Jurema,
Lagoa do Ouro, Lajedo,
Manari, Palmeirina,
Paranatama, Pedra, Salo3,
Sao Bento do Una, S3o Jodo,
Terezinha, Tupanatinga e
Venturosa

03

09

12
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Agente Local de Inovagdo — ALl Produtividade

N4 — BET — Bolsas de extensdo tecnolégica

UNIDADE DO
SERTAO DO
SAO Afranio, Belém de Sao
FRANCISCO Francisco, Cabrobd, 05 15 20
Produtividade Dorm,entes, I‘_agoa Grande,
05 USSF Oroco, Petrolina e Santa
Maria da Boa
UNIDADE DO
SERTAO Afogados da Ingazeira,
CENTRAL, Betania, Brejinho, Calumbi,
MOXOTO, Carnaiba, Carnaubeira da
PAJEU E Penha, Cedro, Custddia,
ITAPARICA - | Flores, Floresta, Ibimirim,
Produtividade |Iguaraci, Ingazeira, Itapetim,
06 USC Jatobd, Mirandiba, Noya 03 09 12
Itacuruba, Nova Petrolandia,
Quixaba, Salgueiro, Santa
Cruz da Baixa Verde, Santa
Terezinha, Sdo José do
Belmonte, S3o José do Egito,
Serra  Talhada, Serrita,
Sertania, Soliddo, Tabira,
Tacaratu, Terra Nova,
Triunfo, Tuparetama
UNIDADE DO | OTEE D e
SERTAO DO - ’ ’
ARARIPE — Parnammm, Santa‘ Cr‘uz,
. . Santa Filomena, Ouricuri e
Produtividade Trindade
07 USA

Pagina 20 de 56




SEBRAE

Edital Unificado de Selecé&o de Bolsista de Estimulo a Inovacao (BEI) 001/2022
Projeto ALI: Produtividade, Transformacg&o Digital e Rural
Bolsista de Extengao Tecnolégica

Quadro 05: Orientador
TEMA: PRODUTIVIDADE — N6

Bolsista Agéncia Codieo da vaga Vagas Cadastro | Total
Orientador Municipio Sede g & Imediatas | Reserva | Geral
g UNIDADE REGIAO METROPOLITANA
& | DO RECIFE - URMR
o
S § | UNIDADE ZONA DA MATA - UZM
T +
E z§ UNIDADE DO AGRESTE CENTRAL E
§ S | SETENTRIONAL — UACS
o+
a o UNIDADE DO AGRESTE MERIDIONAL — | Produtividade
P 04 40 44
S UAM 01 OR
£ & | UNIDADE DO SERTAO DO ARARIPE —
22 USA
S, |UNIDADE DO SERTAO DO SAO
z o FRANCISCO — USSF
& | UNIDADE DO SERTAO CENTRAL,
Z | MOXOTO, PAJEU E ITAPARICA — USC
13 agéncias de negdcios do SEBRAE/PE Vagas Cadastro Vaga.s
Imediatas | Reserva | Totais
UNIDADE Abreu e Lima, Aragm.aba,
- Cabo de Santo Agostinho,
REGIAO Camaragibe, Igarassu, llha
*r_"f METROPOLITANA de Itargnar;cz I o'u,ca
w DO RECIFE . s pojuca, 04 12 16
0 g N Itapissuma, Jaboatdo dos
o O Transformagdo
'© B0 . . Guararapes, Moreno,
Se) Digital . . ~
£ 9 01 URMR Olinda, Paulista, Sdo
é 2 Lourencgo da Mata, Recife.
% :é Agrestina, Alagoinha,
= 2 Altinho, Arcoverde, Barra
E §<-"’ de Guabiraba, Belo Jardim,
Cl) g Bezerros, Bonito, Brejo da
s _3, UNIDADE DO Madre de Deus, Camocim
g ‘_§ AGRESTE de S3o Félix, Caruaru,
£ CENTRALE Casinhas, Cha Grande,
3 ,l SETENTRIONAL Cupira, Cumaru, Frei 02 06 08
— ~ . . ,
© o Transformagao Miguelinho, Gravat3,
S <|r Digital 02 Ibirajuba, Jatauba, Lagoa
f:-" = UACS dos Gatos, Panelas,
& Pesqueira, Pocao, Riacho
< das Almas, Sairé, Sanharo,
Santa Cruz do Capibaribe,
Santa Maria do Cambuc3,
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Sao Caetano, Sao Joaquim
do Monte, Surubim,
Tacaimbo, Taquaritinga do
Norte, Toritama, Vertentes
e Vertentes do Lério

o
ws © UNIDADE DO
1] —
£ ~§° AGRESTE Aguas Belas, Angelim, Bom
S o MERIDIONAL » .
5 S Transformagdo Conselho, Brejao, Buique,
E b Dicital 03 UAM Cachoeirinha, Caetés,
= z§ g Calgado, Canhotinho,
<|‘: S Capoeiras, Correntes,
o8 X Garanhuns, lati, Inaj3,
g O , o X 01 03 04
A 9 Itaiba, Jucati, Jupi, Jurema,
>
2 2 Lagoa do Ouro, Lajedo,
—_ (%]
w ° Manari, Palmeirina,
o o ’
= | Paranatama, Pedra, Saloa,
e I S30 Bento do Una, Sdo
- m . .
a | Joao, Terezinha,
§D § Tupanatinga e Venturosa
<
UNIDADE DO Afogados da Ingazeira,
SERTAO Betania, Brejinho,
= CENTRAL, Calumbi, Carnaiba,
A MOXOTO, Carnaubeira da Penha,
% S PAJEU E Cedro, Custddia, Flores,
® :gn ITAPARICA - Floresta, Ibimirim,
g TCD Transformacao Iguaraci, Ingazeira,
S 9 Digital 04 USC ltapetim, Jatob3,
G P ) )
c o Mirandiba, Nova
MO AT
= 2 [tacuruba, Nova
= 42 Petrolandia, Quixaba,
<|3 $ Salgueiro, Santa Cruz da 01 03 04
Qo Baixa Verde, Santa
g %3 Terezinha, S30 José do
£ o Belmonte, Sdo José do
g ! Egito, Serra Talhada,
—_ J A . . g~
© @ Serrita, Sertania, Solid3o,
S th Tabira, Tacaratu, Terra
% = Nova, Triunfo,
go Tuparetama, verdejante,
totalizando 34 (trinta e
guatro) municipios.
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[
|_
@
| UNIDADE DO Araripina, Bodocd, Exu,
S SERTAO DO Granito, Ipubi,
= ARARIPE Moreilandia, Parnamirim,
:gﬂ Transformagdo Santa Cruz, 01 03 04
o Digital 05 USA | Santa Filomena, Ouricuri e
l§ Trindade, totalizando 11
€ (onze) municipios.
o
%
C
o
|_
28
X Al , ~
2o UNIDADE DO Aﬁiiﬂﬁ;foeli?bfﬁb?c’
s SERTAO DO SAO ’ ’
2 = FRANCISCO — Dormentes, Lagoa Grande,
= z§ Transformacio Orocd, Petrolina e Santa 02 06 08
35 Dicital 06 U§SF Maria da Boa Vista,
s % g totalizando 08 (oito)
3 g municipios.
9 s,
SRR
ap O
3 Agéncias de Negocios do . ;
g B 144 Municipios Atendidos 30 50 80

SEBRAE/PE

e Durante o trabalho em campo, a gestdo do Projeto otimizard para que o Agente atue em
um raio de até 100 Km de distancia do municipio de referéncia, mediante a andlise da

concentra¢do e/ou esgotamento de empresas potenciais para o projeto.

e O SEBRAE podera realizar o remanejamento dos candidatos nas vagas existentes nas areas
de atuacdo, conforme especificado no quadro acima, considerando a ordem de

classificacdo.
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Quadro 05: Orientador
TEMA: TRANFORMACAO DIGITAL — N6

Vagas Cadastro | Total
Imediatas | Reserva | Geral

Bolsista Agéncia

Orientador Municipio Sede CLIFDCENELE

UNIDADE REGIAO METROPOLITANA
DO RECIFE - URMR

UNIDADE ZONA DA MATA - UZM

UNIDADE DO AGRESTE CENTRAL E . ;
SETENTRIONAL — UACS Tra“;?frml”"f'” . 0 "
UNIDADE DO AGRESTE Igita

02 OR

MERIDIONAL — UAM
UNIDADE DO SERTAO DO ARARIPE —
USA

UNIDADE DO SERTAO DO SAO
FRANCISCO — USSF

UNIDADE DO SERTAO CENTRAL,
MOXOTO, PAJEU E ITAPARICA — USC

extensdo tecnoldgica

N6 Orientador Transformacgdo Digital BET — Bolsas de

11
13 agéncias de negdcios do SEBRAE/PE 01 V.::\gas 10 Cadastro Vagas
Imediatas | Reserva .
Totais
Quadro 06: Detalhamento das Vagas por Modalidade e Local das Atividades:
TEMA:EDUCACAO EMPREENDEDORA — N4
. Agéncia I . - Vagas Cadastro | J
Bolsista Municipio Sede Municipios da area de atuacao Imediatas | Reserva otal Ger
o 3
2 :gn b Li A iaba, Cab
§ S | UNIDADEREGIAO A re‘;es'm:' Ara‘;ot'_a ha' ano
8 g |METROPOLITANA | € ‘f"; °| gostin I(I)h .
= < DO RECIFE amarag e, .garassu,‘ ade 05 15 20
< © ~ Itamaraca, Ipojuca, Itapissuma,
I 5 2 Educagao -
0T o Jaboatdo dos Guararapes,
T DL Empreendedora0l ) . 4
§ T 3 URMR Moreno, Olinda, Paulista, Sao
= § L Lourencgo da Mata, Recife
0 28
° LIEJ < UNIDADE ZONA Al B Ai B
T r_.,la DA MATA J j.nga& uer;os |re(3:s, (?m
3 — Educacao aNr 'm, am_u anga, arpm?, 01 03 04
Q w Cha de Alegria, Condado, Feira
= s Empreendedora02 o
@ I Nova, Pombos, Vitdria de Santo
W < uzm : ,
< pd Antdo, Belém de Maria,
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Catende, Cortés, Escada,
Fernando de Noronha,
Ferreiros, Gameleira, Gloria de
Goita, Goiana, lpojuca, ltambé ,
Itaquitinga, Jaqueira, Jodo
Alfredo, Joaquim Nabuco,
Lagoa de Itaenga, Lagoa do
Carro, Limoeiro, Macaparana,
Machados, Maraial, Nazaré da
Mata, Orobo, Palmares,
Paudalho, Passira, Primavera,
Quipapa, Ribeirdo, Rio
Formoso, Sdo Benedito do Sul,
S3o José da Coroa Grande,
Sirinhaém, Tamandaré,
Sao Vicente Férrer, Salgadinho,
Timbauba, Tracunhaém, Xexéu,
e Vicéncia

Agente Local de Inovagao — ALI Educagdo Empreendedora

N4 — BET — Bolsas de extensdo tecnoldgica

UNIDADE DO
AGRESTE CENTRAL
E SETENTRIONAL
Educacgao
Empreendedora03
UACS

Agrestina, Alagoinha, Altinho,
Arcoverde, Barra de
Guabiraba, Belo Jardim,
Bezerros, Bonito, Brejo da
Madre de Deus, Camocim de
Sao Félix, Caruaru, Casinhas,
Cha Grande, Cupira, Cumaru,
Frei Miguelinho, Gravata,
Ibirajuba, Jatalba, Lagoa dos
Gatos, Panelas, Pesqueira,
Pogao, Riacho das Almas,
Sairé, Sanhard, Santa Cruz do
Capibaribe, Santa Maria do
Cambuc3d, Sdo Caetano, Sdo
Joaquim do Monte, Surubim,
Tacaimbo, Taquaritinga do
Norte, Toritama, Vertentes e
Vertentes do Lério

02

06

08

UNIDADE DO
AGRESTE
MERIDIONAL
Educacao
Empreendedora04
UAM

Aguas Belas, Angelim, Bom
Conselho, Brejao, Buique,
Cachoeirinha, Caetés, Calgado,
Canhotinho, Capoeiras,
Correntes, Garanhuns, lati,
Inaja, Itaiba, Jucati, Jupi,
Jurema, Lagoa do Ouro,
Lajedo, Manari, Palmeirina,
Paranatama, Pedra, Salog, Séo
Bento do Una, Sao Jodo,
Terezinha, Tupanatinga e
Venturosa
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s;";‘_?ggf)zgo Afranio, Belém de Sao
FRANCISCO Francisco, Cabrobd,
= Dormentes, Lagoa Grande, 02 06 08
Educagao i )
Empreendedora04 Oroc.o, Petrollnfa e Santa
USSF Maria da Boa Vista
© Afogados da Ingazeira, Betania,
3 Brejinho, Calumbi, Carnaiba,
§ Carnaubeira da Penha, Cedro,
© JOR T
(]
2 | uwoaoebo | e e
g- E SERTAO CENTRAL, Ita etim’ Jgatobé ;\/Iirgandiba,
o 3 MOXOTO, PAJEU IONova’Itacuruioa Nova ’
S o E ITAPARICA N o . 01 03 04
® o - Petrolandia, Quixaba, Salgueiro,
5 2 Educacdo .
S o Santa Cruz da Baixa Verde,
w S Empreendedora05 . ~ .
=5 35 USC Santa Terezinha, S3ao José do
<|’: L Belmonte, Sdo José do Egito,
S Serra Talhada, Serrita, Sertania,
[%2)
r“;s” g Solidao, Tabira, Tacaratu, Terra
e Nova, Triunfo, Tuparetama
=
U W
© EID UNIDADE DO
S < SERTAO DO o ) ,
?, zZ ARARIPE Educacio Ararl'pma, B.C;SIOC.O' Exu, Gra!'n'to, 01 03 04
£ Empreendedora06 Ipubi, Moreilandia, Parr)amlrlm,
Ery USA Santa Cruz, Santa Filomena,
< . . .
Ouricuri e Trindade.
13 Agéncias de Negdcios do 144 Municipios Atendidos 20 30 50
SEBRAE/PE
o Durante o trabalho em campo, a gestdo do Projeto otimizard para que o Agente atue em um raio de
até 100 Km de distancia do municipio de referéncia, mediante a andlise da concentracdo e/ou
esgotamento de empresas potenciais para o projeto.
e O SEBRAE podera realizar o remanejamento dos candidatos nas vagas existentes nas areas de
atuacdo, conforme especificado no quadro acima, considerando a ordem de classificagao.

Quadro 07: Orientador
TEMA: EDUCACAO EMPREENDEDORA — N6

Bolsista Agéncia Codigo da Vaga Cadastro Total Geral
Orientador Municipio Sede vaga Imediata | Reserva
o
g UNIDADE REGIAO METROPOLITANA
R DO RECIFE - URMR
O e ]
SSes Educagd
2§ © .2 | UNIDADE ZONA DA MATA - UZM ucacao
‘" 2 8O | UNIDADE DO AGRESTE CENTRAL E | Empreen 01 10 11
S v 5 2 dedora
T © @ 5 |SETENTRIONAL - UACS
£ £, 2 | UNIDADE DO AGRESTE MERIDIONAL | 03 OR
29y | —uAm
o 7 —
o UNIDADE DO SERTAO DO ARARIPE —
z USA
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UNIDADE DO SERTAO DO SAO
FRANCISCO — USSF

UNIDADE DO SERTAO CENTRAL,

MOXOTO, PAJEU E ITAPARICA — USC

01 10 11
11 agéncias de negdcios do SEBRAE/PE Vaga Cadastro Vagas
Imediata | Reserva Totais
Quadro 08: Detalhamento das Vagas por Modalidade e Local das Atividades:
TEMA:RURAL — N4
. Agénci .. L - Vv
Bolsista .g’erfua Municipios da area de atuagao agas SRR Total Geral
Municipio Sede Imediatas| Reserva
S
®
=)
& c
59
<L +
o
c', ug UNIDQDE Abreu e Lima, Aracoiaba, Cabo de
z% pc_g REGIAO Santo Agostinho, Camaragibe,
) METROPOLITANA Igarassu, Ilha de Itamarac,
€ o . . N 01 03 04
2 DO RECIFE - Ipojuca, Itapissuma, Jaboatdo dos
S8 RURAL 01 Guararapes, Moreno, Olinda,
§ g URMR Paulista, S30 Lourenco da Mata,
2 ! Recife
=
o o0
%
<<
2
Alianca, Buenos Aires, Bom Jardim,
8 Camutanga, Carpina, Cha de Alegria,
© X Condado, Feira Nova, Pombos,
e 8 Vitoria de Santo Ant3o, Belém de
g § Maria, Catende, Cortés, Escada,
[N Fernando de Noronha, Ferreiros,
O wn . ;. .y s .
z§ § UNIDADE ZONA GarTleIelra, GIorlaI de Goita, G.o!ana,
2% DA MATA - Ipoluc'a, ItaNmbe , Itaqumnga, o1 o on
ﬁ g RURAL 02 Jaqueira, Jodo Alfredo, Joaquim
S 8 UZM Nabuco, Lagoa d_e Itaenga, Lagoa do
S io’ Carro, Limoeiro, Macaparana,
s °'|° Machados, Maraial, Nazaré da Mata,
% = Orobd, Palmares, Paudalho, Passira,
L CID Primavera, Quipapa, Ribeirdo, Rio
< <Zr Formoso, Sdo Benedito do Sul, Sdo
José da Coroa Grande, Sirinhaém,
Tamandaré, S3o Vicente Férrer,
Salgadinho, Timbauba, Tracunhaém,
Xexéu, e Vicéncia.
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Agente Local de Inovagao — ALl Rural
N4 — BET — Bolsas de extensdo tecnoldgica

Agrestina, Alagoinha, Altinho,
Arcoverde, Barra de Guabiraba, Belo
Jardim, Bezerros, Bonito, Brejo da
Madre de Deus, Camocim de S3o
UNIDADE DO Félix, Caruar.u, Casinhas, Cha‘
Grande, Cupira, Cumaru, Frei
AGRESTE . . S L.
Miguelinho, Gravata, Ibirajuba,
CENTRALE ,
Jatauba, Lagoa dos Gatos, Panelas, 01 03 04
SETENTRIONAL . o .
Pesqueira, Pogdo, Riacho das Almas,
RURAL 03 ., ,
UACS Sairé, Sanhard, Santa Cruz do
Capibaribe, Santa Maria do
Cambuca, Sdo Caetano, Sao Joaquim
do Monte, Surubim, Tacaimbd,
Taquaritinga do Norte, Toritama,
Vertentes e Vertentes do Lério
Aguas Belas, Angelim, Bom
Conselho, Brejao, Buique,
UNIDADE DO Cach(?elrmha, Ca(?tes, Calcado,
Canhotinho, Capoeiras, Correntes,
AGRESTE Garanhuns, lati, Inaja, Itaiba, Jucati
MERIDIONAL | 2" ,1at, Inaja, ftaiba, Jucatl, |, 06 08
Jupi, Jurema, Lagoa do Ouro, Lajedo,
RURAL 4 . ..
UAM Manari, Palmeirina, Paranatama,
Pedra, Saloa, Sdo Bento do Una, Sdo
Jodo, Terezinha, Tupanatinga e
Venturosa
UNIDADE DO
SERTAO DO
sio Afranio, Belém de S3o Francisco,
Cabrobd, Dormentes, Lagoa 02 06 08
FRANCISCO , .
RURAL 05 Grande, Orocd, Petrolina e Santa
USSE Maria da Boa Vista
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Afogados da Ingazeira, Betania,
Brejinho, Calumbi, Carnaiba,
. UNIDAD~E Carnaubeira da Penha, Cedro,
_ .;_’D DO SERTAO | Custddia, Flores, Floresta, Ibimirim,
g % CENTRAI:, Iguaraci, Ingazeira, Itapetim, Jatob3,
x g MOXOTO, Mirandiba, Nova Itacuruba, Nova
=3 PAJEU E Petrolandia, Quixaba, Salgueiro, 02 06 08
L ITAPARICA | Santa Cruz da Baixa Verde, Santa
’§ g, RURAL 06 Terezinha, S30 José do Belmonte,
3 o UscC Sao José do Egito, Serra Talhada,
ﬁ 3 Serrita, Sertania, Solidao, Tabira,
o § Tacaratu, Terra Nova, Triunfo,
§ ° Tuparetama
-
2 ll UNIDAD~E UNIDADE DO SERTAO DO ARARIPE
c w DO SERTAO _USA
< <Ir DO ARARIPE Araripina, Bodocd, Exu, Granito
= RURAL 07 . I ’ L 01 03 04
USA Ipubi, Moreilandia, Parnamirim,
Santa Cruz, Santa Filomena, Ouricuri
e Trindade
Bolsista Agéncia Codigo da Vaga Cadastro
Orientador Municipio Sede vaga Imediata | Reserva Ul (L
O
:§o UNIDADE REGIAO METROPOLITANA
E DO RECIFE - URMR
- @
é ‘5 UNIDADE ZONA DA MATA - UZM
Z 3 UNIDADE DO AGRESTE CENTRAL E
2 g SETENTRIONAL — UACS
1o UNIDADE DO AGRESTE MERIDIONAL | RURAL 01 10 11
8T — UAM 04 OR
g 3 UNIDADE DO SERTAO DO ARARIPE —
g g USA
o ,l UNIDADE DO SERTAO DO SAO
@ FRANCISCO — USSF
U', UNIDADE DO SERTAO CENTRAL,
= MOXOTO, PAJEU E ITAPARICA — USC
01 10 11
11 agéncias de negdcios do SEBRAE/PE Vaga Cadastro Vagas
Imediata | Reserva Totais
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TEMA: ECOSSISTEMAS DE INOVAGAO — N4

Agente Local de Inovagdo — ALl Ecosisstema de Inovacgao

N4 — BET — Bolsas de extensdo tecnoldgica

ECOSSISTEMAS
DE INOVAGCAO 03
USSF

UNIDADE
REGIAO Abreu e Lima, Aracoiaba, Cabo de
METROPOLITANA anto Agost|nho,ICam:.:1rag|be, Igarassu
DO RECIFE - Iha de Itamaraca, Ipojuca, ltapissuma,
Jaboatdo dos Guararapes, Moreno, 02 06 08
ECOSSISTEMAS Olinda, Paulista, Sdo Lourenco da
DE INOVACAO 01 Mata Rec'ife totaI;zando 14 ( : t
URMR ’ ’ o quatorze
municipios
Agrestina, Alagoinha, Altinho,
Arcoverde, Barra de Guabiraba,
Belo Jardim, Bezerros, Bonito, Brejo
da Madre de Deus, Camocim de S3o
UNIDADE DO Félix, Caruar‘u, Casinhas, Cha'
Grande, Cupira, Cumaru, Frei
AGRESTE . . P
Miguelinho, Gravata, Ibirajuba,
CENTRAL E Jatauba, Lagoa dos Gatos, Panelas
SETENTRIONAL ! & o . ! ! 01 03 04
Pesqueira, Pogdo, Riacho das Almas,
ECOSSISTEMAS Sairé, Sanhard, Santa Cruz do
DE INOVAGAO 02 T ’ .
UACS Capibaribe, Santa Maria do
Cambuc3d, Sdo Caetano, Sao
Joaquim do Monte, Surubim,
Tacaimbo, Taquaritinga do Norte,
Toritama, Vertentes e Vertentes do
Lério
Afranio, Belém de S3o Francisco,
UNIDADE DO Cabrobd, Dormentes, Lagoa
SERTAO DO SAO Grande, Orocj, Petrolina e Santa
Maria da Boa Vista
FRANCISCO 01 03 04
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SEBRAE/PE

o
AT
O
©
>
o
£ 3
U ‘oo
T 0o
© O
wn +
Y o
2 UNIDADE DO
il SERTAO DO
—_
= 3 ARARIPE Araripina, Bodoco, Exu, Granito, 01 03 04
<I:> 3 ECOSSISTEMAS Ipubi, Moreilandia, Parnamirim,
S, 8 DE INOVACAO | Santa Cruz, Santa Filomena, Ouricuri
205 04 USA e Trindade.
O m
£
v
o W
— 0o
S
Sz
(O]
=
(]
[eT0]
<
13 Agéncias de Negdcios d .
gencias de vegoclos do 144 Municipios Atendidos 20 26 46

e Durante o trabalho em campo, a gestdo do Projeto otimizara para que o Agente atue em um raio de
até 100 Km de distancia do municipio de referéncia, mediante a analise da concentragdo e/ou
esgotamento de empresas potenciais para o projeto.

e O SEBRAE podera realizar o remanejamento dos candidatos nas vagas existentes nas dreas de
atuagdo, conforme especificado no quadro acima, considerando a ordem de classificagao.

Quadro 09: Orientador
TEMA: ECOSSISTEMAS DE INOVACAO — N6

Bolsista
Orientador

Agéncia
Municipio Sede

Vagas
imediatas

Cadastro
Reserva

Total Geral

G1 — N6 Orientador Ecossistemad de Inovacado
N6 — BET — Bolsas de extensdo tecnoldgica

UNIDADE REGIAO
METROPOLITANA DO RECIFE -
URMR

UNIDADE ZONA DA MATA -
UzM

UNIDADE DO AGRESTE
CENTRAL E SETENTRIONAL -
UACS

UNIDADE DO AGRESTE
MERIDIONAL — UAM

UNIDADE DO SERTAO DO
ARARIPE — USA

UNIDADE DO SERTAO DO SAO
FRANCISCO — USSF

UNIDADE DO SERTAO
CENTRAL, MOXOTO, PAJEU E
ITAPARICA — USC

ECOSSISTEMA
DE INOVAGAO
05 OR

01

10

11
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8.2. Os candidatos as bolsas deverao residir em um dos municipios listados nos quadros das respectivas
vagas, ou municipios préximos e dar o aceite eletronicamente na declaragdo de residéncia (Anexo
I). Os candidatos as bolsas N4 deverao dar o aceite eletronicamente na declaragdo de compromisso de
mudanca (Anexo Ill). Estes documentos deverdo ser enviados junto com os demais documentos para
o email documentacao@concepcaoconcursos.com.br.

8.3 Os candidatos sao responsaveis por providenciar os seguintes itens para atuagdao em campo:

8.3.1 Microcomputador portatil e smartphone com acesso a internet mével e ferramentas do
pacote Microsoft Office versdo atual e suporte a Java;

8.3.2 Transporte, materiais de expediente e a alimentagao durante as atividades de campo;

8.4 O candidato, no ato da inscricdo, assinara eletronicamente o aceite referente a declaracao
comprometendo-se a cumprir as exigéncias acima durante toda a vigéncia da bolsa.

9. INSCRICOES

9.1. As candidaturas de bolsistas deverdo ser cadastradas e submetidas, obrigatoriamente, por meio do
formulario eletrénico disponivel, https://concepcaoconsultoria.com.br, até a data limite definida no
cronograma.

9.2. Recomenda-se a inscri¢cdo da candidatura com antecedéncia, uma vez que o SEBRAE/PE ndo se
responsabilizara por aqueles nao recebidos em decorréncia de eventuais problemas técnicos e de
congestionamentos.

9.3. O candidato é inteiramente responsavel pela veracidade das informacGes contidas no formulario
eletronico de inscricdo. As informacdes devem ser objetivas e passiveis de verifica¢do.

9.4. O SEBRAE/PE dispde do direito de excluir deste processo seletivo aquele que ndo preencher o
formulario eletrénico de inscricdo de forma completa e correta ou que prestar informacgdes
inveridicas, ainda que constatadas posteriormente.

9.5. O preenchimento do formuldrio eletrénico de inscricdo implicard o conhecimento e a tdcita
aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste processo seletivo, sob as quais o candidato
ndo podera alegar desconhecimento.

9.6. O candidato poderd se inscrever para uma Unica vaga. No momento do preenchimento do
formulario eletrénico, devera observar o cddigo da modalidade da bolsa e o0 municipio de atuacao,
descritos no item 8, que pretende concorrer neste processo seletivo.

9.7. Caso a totalidade das vagas de uma ou mais modalidades de bolsas ndo tenham sido
preenchidas ao final do processo, candidados aprovados e inscritos para outras modalidades de
bolsas poderdo ser chamados para essas vagas. Para isso, serd respeitada a ordem geral de
classificacdo de todo o processo seletivo e o candidato classificado devera atender integralmente
ao perfil da vaga existente. (Requisitos e condi¢des de exigibilidade presvistos no item 6 deste edital
para a vaga disponivel).

9.8. Uma vez finalizado o preenchimento do formulario eletrénico, nenhuma informacdo podera ser
alterada, excluida ou inserida e ndo serdo aceitos pedidos de ajustes, cancelamento ou alegacdo de
desconhecimento. Portanto, o candidato deverd se certificar de todas as informacdes antes de
inseri-las no sistema.

9.9. Ao se inscrever neste processo seletivo os candidatos da Modalidade N4, devem considerar
Pagina 32 de 56


mailto:documentacao@concepcaoconcursos.com.br
https://concepcaoconsultoria.com.br/

SEBRAE

Edital Unificado de Selecé&o de Bolsista de Estimulo a Inovacao (BEI) 001/2022
Projeto ALI: Produtividade, Transformacg&o Digital e Rural
Bolsista de Extengao Tecnolégica

como termo de aceite os anexos Il ou lll, IV, V, VI e VIl e modalidade N6, devem considerar como
termo de aceite os anexos IV, V, VIl e VII.

9.10. No ato da inscri¢do no Processo Seletivo, o candidato devera ler atentamente os anexos deste
edital e dar o aceite eletronicamente no site https://concepcaoconsultoria.com.br, caso ndo
concorde em comprometer-se com alguma das declaracdes ndo serd possivel prosseguir com a
inscrigao.

9.11. As inscricdes somente serdo validadas apds o recebimento da documentacao.

9.12. Ao se inscrever neste processo seletivo o candidato deverd enviar por email, com os termos
dos anexos Il, lll, IV, V, VI e VIl deste edital.

9.13. No ato da inscricdo no Processo Seletivo deverd enviar para o e-mail
documentacao@concepcaoconcursos.com.br os seguintes documentos:

() COMPROVAGCAO DOCUMENTOS GERAIS (cépias simples)

(@) Curriculo contendo dados pessoais, informagdes académicas e experiéncia profissional, cursos
complementares, proeficiéncia em idiomas e publica¢des, semelhante ao modelo da plataforma
Lattes.

(b) Documento completo de identificagdo com foto, frente e verso (RG e CPF ou CNH ou Registro no
Org3o de Classe).

(c) Comprovante de residéncia de 4gua, luz ou telefone (na regido em que for atuar, conforme descrito no
Quadro 2 do subitem 8.1). Serdo aceitos: comprovantes em nome dos pais, desde que comprovada a
filiacdo, em nome de terceiros desde que acompanhados de declaracdo do proprietario/ locatario de que
o candidato reside no imdvel e em caso de ndo possuir os comprovantes acima, sera aceita Declarac¢do de
Residéncia assinada pelo candidato, conforme permitido por lei (Anexo Il).

(d) Experiéncia profissional, conforme definido no item 6. DOS REQUISITOS E CONDICOES DE
ELEGIBILIDADE:

i. Declaracdoes de comprovacao de experiéncia — deverdo estar em papel timbrado da respectiva
instituicdo (se ndo houver papel timbrado, no documento devera constar o carimbo com o CNPJ da
instituicdo). Deve ser assinado e identificado (nome legivel da pessoa responsavel por sua emissao,
cargo que exerce e telefone de contato), comprovando que o trabalho foi executado pelo
profissional candidato, indicando titulo do servico prestado e periodo.

Observagdo: N3do serdo consideradas como experiéncia as atividades de: estagio, monitoria ou
prestacdo de servicos como voluntario.

N3o serd aceito como comprovante de experiéncia documento de carteira de trabalho, uma vez
que nao consta a especificacdo das atividades desenvolvidas durante a vigéncia do contrato de
trabalho.

ii. Declaracdo de Bolsista Extensao Pais (EXP-SB) — Agente Local de Inovagao (ALI) — emitida pelo
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico — CNPg, tendo como anexo o
Plano de Trabalho firmado entre o bolsista e o Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas — SEBRAE.

Observagao:
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No caso de candidato que ja atuou como Agente Local de Inovagdo (ALI) a documentagao
comprobatdria devera ser apresentada conforme descrito no item ii.

Termo de Outorga celebrado com o Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas —
SEBRAE, caso tenha atuado como Bolsista de Estimulo a Inovagao (BEI).

Declaragao de experiéncia como empresario — emitida pelo candidato, em papel timbrado da
empresa em que é sécio (se ndo houver papel timbrado, no documento deverd constar o carimbo
com o CNPJ da institui¢do), indicando titulo e o periodo da atividade desenvolvida, tendo como
anexo o contrato social da empresa comprovando o vinculo.

(Il) DECLARAGOES — préprio candidato (aceite eletrénico no ato da inscrigdo)

a) Declaragdao de residéncia: que reside efetivamente no enderego informado no ato desta

inscricao;

b) Declaragdo de mudang¢a de residéncia: comprometo a residir na regido da vaga

de atuacdo até a data de assinatura do Plano de Trabalho;

Declaracdo de Equipamentos: que terda um smartphone com ndmero de celular habilitado para
comunicacdao e um computador portatil com acesso a internet moével e com ferramentas do
pacote Microsoft Office atualizado ou e suporte a Java;

d) Declaragao de ciéncia dos requisitos para assinatura do Termo de Aceita¢ao de Bolsista:

. Ndo possuir vinculo empregaticio (caso seja esta sua situa¢dao) ou estar desvinculado do
mercado de trabalho até a data da assinatura do Termo de Outorga,

. Ndo participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada ou nao
personificada, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditdrio. Também nao é permitida a atuagao como autébnomo ou o exercicio de profissdes
regulamentadas.

. Nado possuir qualquer outro vinculo como Bolsista de Estimulo a Inovacao do SEBRAE, na data
de assinatura do termo de outorga;

. Ndo ser empregado, dirigente ou membro dos Conselhos Delibertivos e Fiscais do SEBRAE/PE;
. N3o estar em débito de qualquer natureza com o SEBRAE e/ou SEBRAE/PE;

N3o ser ex-funciondrio do SEBRAE/PE, antes do decurso do prazo de 18 (dezoito) meses,
contados a partir da respectiva demissdo ou desligamento, exceto se os for aposentado;

N3o ser ex-dirigente ou ex-membro dos Conselhos Deliberativos e Fiscais, antes do decurso do
prazo minimo de quarentena de 60 (sessenta) dias, contados a partir do respectivo
desligamento;

. Ter disponibilidade para participar integralmente das atividades em campo, confrome prazo
maximo de cada modalidade de (15 a 24 meses).
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e) Termo de Consentimento de Tratamento de Dados Pessoais — todos os candidatos deverdo

autorizar o uso de seus dados pessoais no ambito do processo seletivo. A ndo autorizagao
implicard na desclassificagdo do candidato.

(Il) COMPROVAGAO DE ESCOLARIDADE (c6pias simples)

a)

b)

¢)

d)

3,
4.

Diploma de graduacdo (frente e verso) ou Declaracdo/ Certificado de Conclusdo do Curso
Superior em que conste a data de Colagao de Grau, para os candidatos do nivel N4 e N6.

Diploma de pds-graduagao, quando houver exigéncia para o nivel de modalidade inscrita pelo
candidato, (frente e verso) ou Declaragdo/certificado de Conclusdo do Curso em que conste a
data de finalizacdo, para os candidatos do nivel N6.

Observagoes:

i) 0
comprovante de conclusdo de curso devera ser expedido por instituicdo oficial de ensino
devidamente reconhecido e registrado pelo MEC, somente sendo aceitas certiddes ou
declaracdes de instituicGes nas quais constem todos os dados necessdrios a sua perfeita
avaliagao.

ii) O documento relacionado a curso realizado no exterior somente sera considerado
guando devidamente reconhecido por instituicdo educacional brasileira, na forma da lei, e
deverd vir acompanhado pela correspondente traducdo efetuada por tradutor juramentado.

A ndo apresentacdo de um dos documentos indicados neste item acarretara na desclassificacdo
do candidato no Processo Seletivo.

Os candidatos ndo eliminados na forma deste subitem serdo convocados para Etapa 2,
conforme a lista dos aprovados divulgada.

9.14. O Bolsista ORIENTADOR nivel 06 deverd enviar para o e-malil
documentacao@concepcaoconcursos.com.br :

Comprovacdao da formacdo académica, em nivel de pds-graduacdo, em qualquer area do
conhecimento, em curso reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC);

Experiéncia comprovada como profissional de nivel superior de, no minimo, 12 (doze) meses, em
atividades praticas relacionadas a Educacdo Empreendedora;

Experiéncia em atividades de orientacdo técnica;

Estar adimplente junto ao Sebrae.

10. ETAPAS DA SELECAO

10.1. Sera responsabilidade do candidato buscar as informagdes referentes a data, horario,
realizacdo das Etapas de sele¢do diretamente no site https://concepcaoconsultoria.com.br, ndo
tendo o SEBRAE/PE a obrigacdo de efetuar contatos individuais e ndo cabendo ao candidato alegar
desconhecimento das datas e demais informacgdes contidas neste Processo Seletivo ou nas demais
publicacbes sobre este process

10.2. Processo Seletivo constara de 3 Etapas, conforme descritas abaixo:
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AGENTES LOCAIS DE INOVACAO — BOLSISTAS N4

10.2.1. ETAPA 1: Andlise Documental — de carater eliminatério

a) A andlise documental constard da verificacdo de atendimento ou ndo aos requisitos
divulgados, conforme descrito no item 6 deste Edital, de acordo com o Nivel da Modalidade
escolhido pelo candidato para sua inscricdo.

b) Os candidatos que deixarem de atender a um dos requisitos, conforme item 6 deste edital,
estardo eliminados, automaticamente, do processo seletivo.

c) Nao sera permitido o envio de documentos apds o encerramento do prazo de inscricdo
definido neste Edital.

d) Todos 0s candidatos inscritos deverao enviar para o e-mail
documentacao@concepcaoconcursos.com.br, em formato PDF, conforme cronograma
constante neste processo seletivo, a documentagao descrita no item 9 que inclui os
documentos comprobatérios dos requisitos descritos no item 6 deste Edital.

Observagao: Recomenda-se o envio, apenas, dos documentos necessarios a comprovacao dos
requisitos exigidos.

e) Serdo convocados para a Etapa 2 — Avaliacdo de Conhecimento somente os candidatos
aprovados nesta Etapa.

f) Para candidatos Bolsista Modalidade “BET N4 — Rural”; Bolsista Modalidade “BIT N4 -
Ecossistema de Inovacdo; Bolsista Modalidade “BIT N4 — Educacdao Empreendedora serao
atribuidos pontos na forma do subitem 8.4

Observagao: Se o candidato tiver mais de uma graduagdo contard apenas uma.

10.2.2. ETAPA 2: AVALIACAO DE CONHECIMENTO - de carater eliminatoria e classificatorio

A avaliacdo de conhecimentos constard de uma prova objetiva e de uma prova discursiva, que sera
aplicada on-line e suas orientacbes serdo definidas na forma do Comunicado Especifico de
Convocacao.

Serdo convocados para esta etapa todos os candidatos bolsistas N4 e N6 habilitados na 12. Etapa -
Andlise Curricular e Documental. A avaliacdo de conhecimentos abrangera o conteudo descrito no

Anexo | (Conteudos Gerais e Conteudos Especificos) deste Processo Seletivo.

Fase 1 — Prova objetiva de conhecimentos com 50 (cinquenta) questdes no valor total de 70
(setenta) pontos, sendo:
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N2 de Total de
Provas N
questoes pontos
Lingua Portuguesa 10 10,00
Conhecimentos Especificos para todas modalidades sobre
Empreendedorismo, Inovagao e Sustentabilidade:
Manual de OSLO; 32 Edicao;
Pesquisa GEM — Edi¢ao 2019 Conhecimento do SEBRAE
Conhecimento do SEBRAE e CNPq
Ambiente e gestdo dos pequenos negdcios 30 45,00
Empreendedorismo
Gestdo por indicadores
Produtividade
Lei Complementar 123 (pequena empresa)
Marco legal da inovacao
Ecossistema de inovacdao — MEI Tools
Conhecimentos Especificos ALI — Produtividade
Produtividade
Marco Legal da Inovacao
Design Sprint
Job To Be Done (JBTD) 10 15,00
Prototipagem — produtos, servigos e processos
Gestao de Indicadores
Métodos Ageis
Conhecimentos Especificos ALl Ecossistema de inovagao
O que é inovagao
Quais as fases de desenvolvimento de uma startup
Quais as caracteristicas de cada fase de desenvolvimento de uma
startup
O que é ecossistema de inovacao
Quais os beneficios e vantagens de um ecossistema de inovagao 10 15,00

Quais os atores que compdem um ecossistema de inovacao
Quais as caracteristicas de um ecossistema de inovacao
Quais as fases de um ecossistema de inovacao

O que sdo habitats de inovacgao

Qual a diferenca entre habitat de inovacao e ecossistema de
inovagao

Qual o papel da governancga no Ecossistema?
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Conhecimentos Especificos ALI Educagdao empreendedora

Gestdo de Projetos

Pedagogia de Projetos

Metodologias Ativas

Base Nacional Comum Curricular — BNCC
Design Thinking 10 15,00
Jornada Empreendedora
Pedagogia da Autonomia

Reforma do Novo Ensino Médio
Principios da Educacdo Profissional
Educag¢ao Empreendedora
Inovagdo Pedagégica

Conhecimentos Especificos ALl - Transformagao Digital
Transformacao Digital

Negdcios Digitais

Gestado de Indicadores 10 15,00
Indicadores de Viabilidade Econdmica
Métodos Ageis

Conhecimentos Especificos ALl - Rural
Gestao financeira

Gestdo de pessoas

Marketing e vendas

Ciclo PDCA

Mercado de commodities e de produtos diferenciados
Praticas sustentaveis

CertificacOes de produtos agropecuarios
Compras governamentais

Producdo orgéanica: principios basicos
Legislagdo

Cooperativismo e associativismo
Crédito rural

10 15,00

Total 50 70,00

Fase 2 - Prova discursiva no valor de 30 (trinta) pontos, cuja resposta devera conter entre 20 (vinte)
linhas e 40 (quarenta) linhas, sendo que, as respostas fora desse padrdo ndo seraocorrigidas. O tema
serad de acordo com a area de conhecimento, objetivando avaliar:
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Critério Descrivo Pontuacao
R p Clareza.
(.ecursos € Adequacdo e riqueza do vocabulario/ linguagem. 05
Linguagem ~ ,
Construgao dos periodos.
Aprofundamento e dominio do tema.
Aspectos Argumentacgado e criticidade. 05
Argumentativos| Uso de exemplos, dados e citagdes.
Riqueza e consisténcia das ideias.
Estruturacdo: introdugdo, desenvolvimento e conclusao.
Estrutura do ~ »
Adequacdo a proposta. 05
Texto al S
Sequéncia de ideias.
Ortografia.
Aspectos Pontuacao. 05
Gramaticais | Acentuagdo.
Concordancia e nominal e verbal.
. Dominio do tema, tendo por referéncia o conteldo
Conhecimento " . . .
L. programatico de Conhecimentos Especificos, contido 10
Técnico do Tema )
neste Processo Seletivo.
TOTAL 30

Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo obtiver um minimo de 50% de acerto na
prova objetiva de conhecimentos e/ou ndo atender ao padrdo de linhas estabelecido na prova
discursiva ao padrao minimo de 20 (vinte) e maximo de 40 (quarenta) linhas na prova discursiva.

Ambas as fases serdo realizadas de modo online, de modo que o candidato devera realiza-las
através de um computador que contenha webcam, uma vez que a webcam devera
permanecer aberta/em funcionamento durante o tempo integral da realizacdo das etapas.

i. Caso o candidato desligue ou interrompa a transmissao da camera, 0 mesmo incorrera na
sua desclassificacdo, acdo esta ficando a critério de analise da coordenacdo interna.

Os candidatos ndo eliminados na forma do item e subitem anterior serdo ranqueados em
ordem decrescente das notas obtidas na prova objetiva.

Somente serd corrigida a prova discursiva (REDAGAO) do candidato que atingir a pontuagdo minima
de 50% (cinquenta por cento) da prova objetiva.

i. O candidato que n3o tiver a prova discursiva (REDACAO) corrigida serd automaticamente

eliminado o Processo Seletivo.
Serd eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 50% na prova discursiva - redag¢ao (15
pontos).

O candidato que nao tiver a prova discursiva corrigida na forma do subitem anterior sera
automaticamente eliminado e ndo tera classificacdo alguma no Processo Seletivo.

Serd eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 50% na prova discursiva (15 pontos).

A avaliacdo de conhecimentos - 22 Etapa (online) tera o valor total de 100 (cem) pontos,
somatério dototal de valores/ notas da prova objetiva (70 pontos) e da prova discursiva (30
pontos).

A avaliacdo de conhecimentos terd a duracdo maxima de 04 (quatro) horas.
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H. O tempo minimo para a etapa “avaliagdes de conhecimentos” em sala virtual é de 01 hora.
I. O candidato que necessitar de condicdo especial para realizacdo desta fase, deverd solicitar
no ato de sua inscricdo, através do e-mail documentacao@concepcaoconcursos.com.br

J. Para a realizacdo da avaliagdao de conhecimentos, on-line, o candidato fara a leitura das questdes
objetivas no tempo determinado e marcara suas respostas. As questGes respondidas, cujo
preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento valido para corregao.

K. N&o serdo computadas questdes ndo respondidas ou questdes que contenham mais de uma
resposta(mesmo que uma delas esteja correta).

L. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome,
data denascimento, vaga e o nimero de seu CPF, sendo que qualquer incorre¢do devera ser
imediatamente comunicada a Concepgao Consultoria Técnica Especializada LTDA.

M. Durante a aplicacdo da prova ndo sera permitida consulta de qualquer espécie.

N. O gabarito das questdes objetivas (Fase 1 da 22 ETAPA) da Avaliagdo de Conhecimentos serd
divulgado no site da Concepgdo Consultoria Técnica Especializada LTDA
http://www.concepcaoconsultoria.com.br, conforme cronograma estabelecido no item 9
deste Processo Seletivo.

O. Para a realizacdo da questdo discursiva, o candidato recebera via online o tema a ser
trabalhado, quedeverad ser redigido conforme orientagao, sob pena de arcar com os prejuizos
advindos da impossibilidadede realiza¢do da adequada correcao.

P. Demais informacgdes inerentes a Avaliacao de Conhecimentos constardo no Processo Seletivo
de convocagdo para essa etapa.

Q. Nao serdo fornecidas referéncias bibliograficas ou materiais para consulta.

R. O resultado da Avaliacdo de Conhecimentos estara disponivel no site da Concepgao, endereco
eletrénico http://www.concepcaoconsultoria.com.br.

11. ETAPA 3: AVALIACAO DE HABILIDADES E PERFIL — de carater eliminatério e classificatorio

11.1. A Avaliacdo de Habilidades e Perfil sera realizada através de softwares on-line, personalizados
exclusivamente para este processo seletivo. Serdao analisados, individualmente e em grupo, os
indices de performance e analise de comportamento durante as resolugdes de problemas propostos
na ferramenta on-line de cada candidato, compondo um total de varidveis observaveis capazes de
fornecer insumos para geracdo de insights sobre a preferéncia dos individuos nas estratégias
abordadas e as diversas escolhas que fazem, visando verificar o grau de aderéncia entre as
competéncias requeridas para atuacdo como bolsista e as apresentadas pelo candidato. Os candidatos
serdo ranqueados através da sua pontuacdo, do maior para o menor, sendo o maximo de 30 (trinta)
pontos.

a) Somente serdo convocados para a 32 Etapa— AVALIACAO DE HABILIDADE E PERFIL— os candidatos
habilitados na Avaliacdo de Conhecimentos, até 4 (quatro) vezes a quantidade de vagas por
regional.

b) Serdo analisados os indices de performance e andlise de comportamento durante as
resolucdes de problemas propostos na ferramenta on-line, compondo um total de varidveis

observdveis capazes de fornecer insumos para geracdo de insights sobre a preferéncia dos
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individuos nas estratégias abordadas e as diversas escolhas que fazem, visando verificar o grau
de aderéncia entre as competéncias requeridas para atuacdao como bolsista e as apresentadas
pelo candidato.

c) Os candidatos serdo ranqueados por meio da sua pontuacdo, do maior para o menor, sendo
o maximo de 30 (trinta) pontos.

d) Para participar, é imprescindivel que o candidato possua equipamento (Computador e/ou
Notebook) com internet estavel, camera e microfone funcionando.

e) As competéncias e os critérios para Avaliacdo de Habilidades e Perfil serdo definidos quando
da publicacdo da convocacdo para esta etapa.

f) Os candidatos deverdao acompanhar o cronograma de execugao deste edital por meio do site
https://www.concepcaoconsultoria.com.br

g) Ando realizacdo da avaliagdo de habilidades e perfil, qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagcdo automatica do Processo Seletivo.

h) Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que ndo obtiver um minimo de 50% da
pontuac¢do na 32 Etapa - Avaliacdo de Habilidades e Perfil.
Observagoes sobre as etapas de Selegao:

a) Nao haverd segunda chamada ou repeticdo de nenhuma das etapas.

b) O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo das avaliacGes
como justificativa de sua auséncia.

c¢) O nao comparecimento as avaliacdes, qualquer que seja o0 motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara em sua eliminagao automatica do Processo Seletivo.

Bolsista ORIENTADOR nivel 06
ETAPA 1: ANALISE DOCUMENTAL — de carater eliminatorio

a) A analise documental constara da verificacdo de atendimento ou ndo aos requisitos divulgados,
conforme descrito no item 6 deste Edital, de acordo com o Nivel da Modalidade (N6) escolhido
pelo candidato para sua inscri¢ao.

b) Os candidatos que deixarem de atender a um dos requisitos, conforme item 6 deste edital,
estardo eliminados, automaticamente, do processo seletivo.

c) Ndo serd permitida a entrega de documentos fora dos prazos definidos neste edital.

d) Todos os candidatos inscritos deverdo enviar, em formato PDF, via email conforme cronograma
constante neste processo seletivo, a documentacdo descrita no item 7, que inclui os documentos
comprobatérios  dos  requisitos  descritos no item 9  deste Edital, para:
documentacao@concepcaoconcursos.com.br

e) Os documentos devem ser enviados exclusivamente em arquivo formato PDF, ndo sendo aceito
arquivos em imagem, compartilhados em OneDrive, Google Drive ou qualquer outra forma de
compartilhamento.

Observagao: Recomenda-se o envio, apenas, dos documentos necessarios a comprovagao dos
requisitos exigidos. A ndo apresentacdao de um dos documentos indicados no item 9 acarretara na
desclassificacdo do candidato no Processo Seletivo.
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COMPROVACAO EXPERIENCIA EXIGIDA (cépias simples)

e Como Orientador de graduandos, pds-graduandos e/ou mestrandos.

e Participagdo em projetos de pesquisas, iniciacdo cientifica ou defesas de dissertagdes e teses

voltados a levantamentos de boas praticas de inova¢gdo em pequenos negdcios; ou

e Declara¢des de comprovacdo de experiéncia — deverdo estar em papel timbrado da respectiva
instituicdo (se ndo houver papel timbrado, no documento devera constar o carimbo com o CNPJ da
instituicdo). Deve ser assinado e identificado (nome legivel da pessoa responsavel por sua emissao,
cargo que exerce e telefone de contato), comprovando que o trabalho foi executado pelo
profissional candidato, indicando titulo do servico prestado, periodo, quantidades e resultado

obtido.

Observagdo: N3do serdo consideradas como experiéncia as atividades de: estagio, monitoria ou

prestacdo de servicos como voluntario.

Experiéncia profissional Pontuacao
Experiéncia de 02 ano a 02 anos e 11 meses 1,0
Experiéncia de 03 anos a 3 anos e 11 meses 2,0
Experiéncia acima de 04 anos a 4 anos e 11 meses 3,0
Experiéncia acima de 5 anos a 5 anos e 11 meses 4,0
Experiéncia acima de 06 anos 5,0

Serdo selecionados e pontuados conforme Curriculo Lattes e documentos comprobatérios enviados, em

consonancia com os requisitos exigidos neste Processo Seletivo, seguindo os critérios de pontuacao:

PONTUACAO POR| PONTUACAO
ITEM TIP .
0 ITEM MAXIMA

Orientagdo em trabalhos Monografia 2 10
cientificos Dissertacdo 2 10
Participacdo em Banca Monografia 1 >
Examinadora Dissertagdo 1 5
Producdo Cientifica voltada a
levantamento de boas praticas em
gestao ou empreendedorismo ou
inovagao ou pequenos negocios
ou projetos de pesquisa ISSN 4 20
agropecuarias e/ou
desevolvimento rural no Brasil.
(Apenas trabalhos com o numero
ISSN identificado)
Atuagdao em ambiente empresarial
dos pequenos negdécios, em Declaragao 4,5 45
atividades focadas em inovagao.

PONTUACAO MAXIMA 95
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ETAPA2: AVALIACAO DE HABILIDADE E PERFIL - de carater eliminatorio e classificatério

a)

b)

f)
g)

A Avaliagao de Habilidade e Perfil visa verificar o grau de aderéncia entre as competéncias requeridas
pela modalidade da Bolsa BIT IG-N6 e as apresentadas pelo candidato.

Serdo convocados para a 22 Etapa — Avaliacdo de Habilidade e Perfil, os primeiros classificados
até 4 vezes o numero de vagas de cada perfil de conhecimento, pontuados na 12 Etapa — Analise
Curricular e Documental.

Serd divulgada lista nominal dos candidatos pontuados, por vaga, com local e data para a realizacdo
da Avaliacdo de Habilisdade e Perfil no site da Concepcdo Consultoria Técnica Especializada Ltda
http://www.concepcaoconsultoria.com.br.

Os demais candidatos somente serdo chamados para a Avaliacdo de Habilisdade e Perfil caso haja
um percentual total de auséncias/eliminacées igual a 100%.

Os candidatos serdo avaliados, individualmente, por uma banca examinadora composta por, no
minimo 3 profissionais, sendo um representante da Concepc¢do Consultoria e dois
representantes do SEBRAE/PE.

A Avaliacdo de Habilisdade e Perfil tera duracdo total de, no maximo, 30 minutos por candidato.
A Avaliacdo de Habilisdade e Perfil consistira de questionamento oral baseado nas competéncias
exigidas conforme item 2. deste Processo Seletivo.

A Entrevista Individual por Competéncias sera pontuada conforme segue:

CRITERIO DE AVALIAGAO PONTUAGAO
EXCELENCIA: Ha plena indicacdo da presenca da competéncia pela 5
significativa frequéncia e/ou intensidade do comportamento.
APLICA: H4 indicacdo da presenca da competéncia pela moderada 3
frequéncia e/ou intensidade do comportamento.
ABAIXO DO NECESSARIO: Ha pouca indicacdo da presenca da 1
competéncia pela baixa frequéncia e/ou intensidade do comportamento.
NAO APLICA: A raridade ou auséncia da evidéncia indica que muito 0
dificilmente a competéncia esta presente.

b)

c)

d)

Serdo atribuidas notas por examinador, para cada candidato.

A nota da Avaliacdo de Habilisdade e Perfil serd o resultado da média aritmética das notas
atribuidas pelos examinadores.

Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 60% (15,00 pontos) na Entrevista
Individual por Competéncias.

Todo o processo sera gravado e filmado, devendo o candidato, no ato de sua identificacdo pela
Banca Examinadora do Processo Seletivo, confirmar o Termo de Autorizacdo referente ao uso
da imagem, que sera utilizada exclusivamente para o Processo Seletivo. Demais informagdes
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inerentes a Entrevista Individual por Competéncias constardao no Processo Seletivo de
convocagao para essa etapa.

e) Ao candidato so serd permitida a realizacdo das avaliagdes nas respectivas datas e horarios
divulgados neste Comunicado e no site Concep¢do Consultoria Técnica Especializada LTDA
https://www.concepcaoconsultoria.com.br/.

f) Nao havera segunda chamada ou repeticdo de nenhuma das etapas.

g) O candidato ndo poderd alegar desconhecimento sobre a realizagdo das avaliacbes como
justificativa de sua auséncia.

h) O ndo comparecimento as avaliagdes, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminacdo automatica do Processo Seletivo.

12. CRITERIOS DE DESEMPATE
12.1 Para o Bolsista N4 o critério de desempate sera:

a) Maior nota nos requisitos de atuacdo em equipe na Etapa 3 — Avaliacdo de Habilidades de Perfil.
b) Maior nota nos requisitos de atuacao individual na Etapa 3 — Avaliacdo de Habilidades de Perfil.
¢) Maior nota na avaliacdo de conhecimentos - questao discursiva.

d) Maior pontuacdo na avaliacdo de conhecimentos - questdes de conhecimentos especificos.

12.2. Para o Bolsista N6, o critério de desempate sera:

a) Maior pontuacdo na avaliacdo de habilidade e perfil.

b) Maior pontuagdao em “Producgao Cientifica voltada a levantamento de boas praticas em gestdo,
empreendedorismo, inovagdo e/ou pequenos negdcios, projetos de pesquisa agropecuarias
e/ou desevolvimento rural no Brasil - (apenas trabalhos com o nimero ISSN identificado)”.

c) Maior pontuagdo no item “Orientacdao em trabalhos cientificos”.

d) Se persistir o empate, terd prioridade o candidato com maior pontuag¢do no item “Producdo
Cientifica”.

13. RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

13.1 A nota final do Processo Seletivo sera composta do somatdrio total das etapas 1, 2 e 3 para o Bolsista
N4 e somatorio total das etapas 1 e 2 para o Bolsista N6.

13.2. Os candidatos serao ranqueados por meio da sua pontuacao, do maior para o menor.

13.3. Os resultados das etapas do Processo Seletivo serdo divulgados na plataforma Wordlabs por
meio de lista nominal em ordem de classificacdo, na data definida no cronograma deste Edital de
selecdo.

13.4. Sera divulgada lista nominal dos candidatos aptos a iniciar as atividades de campo no atendimento
a empresarios definidos no item 8.1 deste Edital.

13.5 Os demais candidatos compordo o cadastro reserva e serdo chamados para atuagdo em campo
a medida que surgirem vagas na vigéncia do projeto.

13.6 Os candidatos a Bolsista de Estimulo a Inovacdo do Sebrae, selecionados e convocados,
deverdo assinar o Termo de Outorga em meio digital, em plataforma a ser indicada pelo SEBRAE/PE.

13.7 Os candidatos remanescentes compordo um banco reserva de até 3 (trés) vezes o nimero de
vagas, pelo prazo de até 23 (vinte e trés) meses, a contar do inicio da atividade de campo, por ordem
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de classificacao final, e poderdo ser convocados em caso de: Desisténcia dos primeiros classificados
ou; Desligamento do bolsista ou; Abertura de novas vagas para a mesma localidade.

14. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

14.1 As convocacdes e resultados das etapas deste Processo Seletivo e/ou alteragdes serdo divulgados no
site www.concepcaoconcursos.com.br conforme segue, em datas provaveis:

BOLSISTA nivel 04 e 06

ETAPA DATA PREVISTA
Divulgacdo do Processo 22/06/2022
Periodo das inscricdes 22/06/2022 a 07/07/2022
Envio da documentacdo para 12 Etapa - Analise Curricular e Documental,
. , 22/06/2022 a 07/07/2022
via e-mail
Publicacdo da lista de inscritos 08/07/2022
Convocacgdo para 22 Etapa — Avaliacdo de Conhecimentos On-line —
. 08/07/2022
plataforma a ser divulgada
Realizacdo da 22 Etapa — Avaliagdo de Conhecimentos On-line — plataforma
. 10/07/2022
a ser divulgada
Divulgacdo do gabarito 10/07/2022
Prazo para recebimento de recurso do Gabarito 11/07/2022
Publicacdo do Resultado da Etapa 1: Andlise Curricular e Documental 14/07/2022
Publica¢do do Resultado da Etapa 2: Avaliagao de Conhecimentos 14/07/2022
Prazo para recebimento de recurso do Resultado das Etapas 1 e 2 15/07/2022
Publicacdo do Resultado Final das Etapas 1 e 2 19/07/2022
Convocagdo para realizacdo da Etapa 3: Avaliagdo de Habilidades e Perfil 19/07/2022
Realizacdo da Etapa 3: Avaliagdo de Habilidades e Perfil 20a22/07/2022
Publicacdo do Resultado da Etapa 3 Avaliagdo de Habilidades e Perfil 25/07/2022
Prazo para recebimento de recurso da Etapa 3: Avaliacdo de Habilidades e
. 26/07/2022
Perfil
Publicacdo do Resultado final da Etapa 3 Avaliagdo de Habilidades e Perfil 28/07/2022
Classificacdo final 28/07/2022
Emissdo do Termo de Outorga da Bolsa de Estimulo a Inovagdo do Sebrae 28/07 a 31/07/2022
Inicio da atividade de campo dos candidatos aprovados a Bolsista N4 01/08/2022

14.2. Apods a divulgacdo dos resultados preliminares, o candidato podera solicitar, somente por
escrito, esclarecimentos e/ou pedidos de revisdo até as 18h (horario de Brasilia) do dia subsequente
a data de divulgacdo do respectivo resultado.

14.3. Essas solicitacdes deverao ser formuladas exclusivamente através do link “Recursos”, no site:
http://www.concepcaoconsultoria.com.br.

14.4. A solicitacdo devera ser individual, com a indicacdo da situagdo em que o candidato se julgar
prejudicado, devidamente fundamentada. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em
seu pleito.
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14.5. Serdo rejeitadas liminarmente as solicitagdes inconsistentes e enviadas fora do prazo ou ndo
fundamentadas e as que nao contiverem dados necessarios a identificacao do candidato, como seu
nome, numero de inscricdo e cédigo da vaga, obrigatoriamente. Ainda serao rejeitadas solicitagdes
enviadas pelo correio ou qualquer outro meio que nao o previsto neste Processo Seletivo.

14.6. A decisao da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto
em casos de erros materiais, havendo manifestagcao posterior da Banca Examinadora.

14.7. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdao de respostas, recursos de recursos
e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no item anterior.

14.8. A solicitacdo cujo teor desrespeite qualquer colaborador do SEBRAE e/ou Concepgdo
Consultoria Técnica Especializada LTDA sera preliminarmente indeferida.

14.9. Se do julgamento da solicitagdo resultar na anulagdo de questdes, as pontuagdes
correspondentes a essas questoes serdo atribuidas a todos os candidatos, independente de terem
recorrido ou nao.

15. COMPROMISSOS DO BOLSISTA

15.1. Além dos compromissos com o projeto, os bolsistas N4 e N6 devem atender asseguintes
obrigagdes:

a) Firmar eletronicamente o Termo de Outorga da Bolsa;

b) Atender as convocacdes do Sebrae;

c) Assinar o Plano de Trabalho;

d) Executar o Plano de Trabalho;

e) Elaborar sua agenda de atividades;

f) Fazer referéncia a sua condicdo de bolsista nos trabalhos apresentados.

16. DA CONFIDENCIALIDADE

16.1. E vedado ao bolsista qualquer forma de divulgacdo (debates, discussdes, midias sociais, produtos
impressos, etc) no todo ou em parte de informacdes conficenciais de terceiros utilizadas na construcdo do
trabalho decorrente das atividades previstas neste edital.

16.2. O bolsista garante que nenhuma informacdao que esteja protegida por acordos de
confidencialidade seja divulgada, tais como levantamento de documentos, entrevistas, etc.

16.2.1. As informacBes a serem tratadas confidencialmente sdo aquelas assim consideradas no
ambito da relacdo SEBRAE/PE, BOLSISTA e CLIENTE atendido, que, por sua natureza, ndo sdo ou ndo
deveriam ser de conhecimento de terceiros;

16.2.2. Em caso de duvida acerca da natureza confidencial de determinada informacao, devera
manté-la sob sigilo até que venha a ser autorizado expressamente pelo representante do
SEBRAE/PE, a trata-la diferentemente. Em hipdtese alguma a auséncia de manifestacdo expressa do
SEBRAE/PE podera ser interpretada como liberacdo de qualquer dos compromissos ora assumidos.

16.3. As obrigagdes a que alude este Instrumento perdurarao inclusive apos a cessagao da bolsa e
abrangem as informagdes presentes e futuras.

16.4 O bolsista devera cumprir a Politica de Privacidade do SEBRAE como condi¢do para acesso e
uso das funcionalidades exclusivas dos sistemas do SEBRAE, bem como dar ciéncia aos clientes
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atendidos pelas agdes descritas nesse instrumento, se for o caso, conferindo, assim, sua livre e
expressa concordancia com os termos estipulados, autorizando a obtencdo dos dados e
informagdes aqui mencionados.

17. DISPOSIGOES FINAIS

17.1 A participacao dos candidatos neste processo seletivo ndo implica a obrigatoriedade de sua
aceitacdo para atuar como bolsista no Programa de Rede de Agentes, cabendo ao SEBRAE/PE a
avaliacdo da conveniéncia e oportunidadede aproveita-los em nimero estritamente necessario,
respeitando a ordem de classificagao.

17.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma, as convocag¢des etomar
ciéncia da publicacdo de todos os atos e dos resultados referentes a este processo seletivo,
divulgados no site https://www.concepcaoconsultoria.com.br

17.3 O SEBRAE/PE ndo atendera nenhum candidato e nem passard informages sobre o processo seletivo,
sendo toda comunica¢dao com candidatos participantes deste processo seletivo realizada por meio site
https://www.concepcaoconsultoria.com.br e por mensagem eletronica.

17.4 Ficaassegurado ao SEBRAE/PE o direito de cancelar, notodo ou em parte, estasele¢do, mediante
justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indenizacdao, compensagao ou
reclamacgdo dos participantes.

17.5 A participacdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo de todas as disposicdes
contidas neste Processo Seletivo.

17.6 Qualguer mudanca profissional do Bolsista, durante a concessado da Bolsa de estimulo a Inovacao,
gue venha a alterar suas condi¢des de qualificacdo para a modalidade/nivel de Bolsa implementada,
como também qualquer alteragao relativa ao plano de trabalho, devera ser imediatamente comunicada
ao gestor responsavel do SEBRAE/PE, para eventuais providéncias cabiveis.

17.7 Nao serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativas a habilitacao,
classificacdo ou nota de candidatos neste Processo Seletivo.

17.8 Os itens deste Processo Seletivo poderdo sofrer eventuais alteracOes, atualizacdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que serda mencionada em comunicado ou aviso a ser publicado no site site
https://www.concepcaoconsultoria.com.br

17.9 As ocorréncias ndo previstas neste Comunicado serdo resolvidas, em carater irrecorrivel, pelo
SEBRAE/PE.

Recife, 22 de junho 2022.
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODAS MODALIDADES — PROVA OBJETIVA

v Lingua Portuguesa - Compreensdo e interpretacdo de textos. Redagdo e reescritura de
frases. Linguagem figurada. Sindnimos e antonimos. Sentido proprio e figurado das palavras.
Nova ortografia oficial e acentuacgdo grafica. Pontuacao. Classes de palavras: flexao de género,
numero e grau. Conjugacdo verbal e vozes verbais. Concordancia verbal e nominal. Emprego
de pronomes pessoais, possessivos, demonstrativos, indefinidos e relativos. Preposicdes e
conjungdes: emprego e sentido que imprimem asrelagdes que estabelecem. Crase. Regéncia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TODAS MODALIDADES — PROVA OBJETIVA

v Sustentabilidade — conceitos, desafios e vantagens de incorporar a sustentabilidade nos
pequenos negdcios; Gestao de Residuos Sdlidos - Politica Nacional dos Residuos Sélidos e
como gerenciar os residuos da pequena empresa; Gestdo da Agua - A¢des que podem ser
implantadas nos pequenos negdcios para fazer o uso eficiente da dgua; Eficiéncia energética
—gerenciamento e o consumo de energia e aimplantacdo de acdes para obter maior eficiéncia
energética nos pequenos negocios - Cartilhas do Centro SEBRAE de Sustentabilidade da Série
Sustentabilidade nos Pequenos Negdcios. http://sustentabilidade.sebrae.com.br

v Manual de OSLO; 32 Edic3o;

v Pesquisa GEM — Edi¢do 2019 Conhecimento do SEBRAE e CNPq
v Conhecimento do SEBRAE e CNPq

v Ambiente e gestdo dos pequenos negdcios

v Empreendedorismo

v Gestdo por indicadores

v Produtividade

v Lei Complementar 123 (pequena empresa)

v Marco legal da inovacdo

v Ecossistema de inova¢do — MEI Tools
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Conhecimentos Especificos ALI — Produtividade
Produtividade

Marco Legal da Inovacdo

Design Sprint

Job To Be Done (JBTD)

Prototipagem — produtos, servicos e processos
Gestao de Indicadores

Métodos Ageis

Conhecimentos Especificos ALl Ecossistema de inovagao

O que é inovagao

Quais as fases de desenvolvimento de uma startup

Quiais as caracteristicas de cada fase de desenvolvimento de uma startup
O que é ecossistema de inovacao

Quais os beneficios e vantagens de um ecossistema de inovacao
Quais os atores que compdem um ecossistema de inovacao

Quais as caracteristicas de um ecossistema de inovacao

Quais as fases de um ecossistema de inovacao

O que sdo habitats de inovacao

Qual a diferenca entre habitat de inovacdo e ecossistema de inovagdo
Qual o papel da governancga no Ecossistema?

Conhecimentos Especificos ALI Educa¢ao empreendedora

Gestdo de Projetos

Pedagogia de Projetos
Metodologias Ativas

Base Nacional Comum Curricular — BNCC
Design Thinking

Jornada Empreendedora
Pedagogia da Autonomia

Reforma do Novo Ensino Médio
Principios da Educacdo Profissional
Educacdo Empreendedora
Inovacdo Pedagodgica

Conhecimentos Especificos ALl - Transformagdo Digital
Transformacdo Digital

Negdcios Digitais

Gestdo de Indicadores

Indicadores de Viabilidade Econémica

Métodos Ageis
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Conhecimentos Especificos ALl - Rural
Gestdo financeira

Gestdo de pessoas

Marketing e vendas

Ciclo PDCA

Mercado de commodities e de produtos diferenciados
Praticas sustentaveis

CertificacOes de produtos agropecuarios
Compras governamentais

Producdo organica: principios basicos
Legislacdo

Cooperativismo e associativismo
Crédito rural
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ANEXO I
ESTA DECLARACAO DEVERA SER ENVIADA NO e-mail documentacao@concepcaoconcursos.com.br

DECLARACAO DE RESIDENCIA

DECLARO para os devidos fins de comprovacdo de residéncia, sob as penas da Lei,
gue sou residente e domiciliado no endereco informado no ato desta inscricdo e estou ciente de
gue declaracdo falsa pode implicar na sancdo penal prevista no art. 299 do Cédigo Penal, in verbis:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragcdo que nele deveria constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaracGo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e reclusdo de 1 (um) a
3 (trés) anos, se o documento é particular. ”

de de 2022.

(Nome Completo e assinatura do candidato)
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ANEXO Il

ESTA DECLARACAO DEVERA SER ENVIADA NO e-mail documentacao@concepcaoconcursos.com.br

DECLARACAO DE COMPROMISSO DE MUDANCA DE RESIDENCIA

DECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei, qgue me comprometo a residir na regido da vaga
de atuacdo até a data de assinatura do Plano de Trabalho, estou ciente de que declaracdo falsa
pode implicar na sancdo penal prevista no art. 299 do Cédigo Penal, in verbis:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que nele deveria constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaracGo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e reclusdo de 1 (um) a
3 (trés) anos, se o documento é particular. ”

de de 2022.

(Nome Completo e assinatura do candidato)
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ANEXO IV
ESTA DECLARACAO DEVERA SER ENVIADA NO e-mail documentacao@concepcaoconcursos.com.br

DECLARACAO DE EQUIPAMENTOS

Em consideracdo aos requisitos exigidos para atuacdo como Bolsista , declaro estar
ciente e me comprometo a terd um COMPUTADOR (portatil com acesso a internet movel e
ferramentas do pacote Microsoft Office atualizado e suporte a Java) e um SMARTPHONE (com
nimero de celular habilitado para comunicacdo), para a realizacdo das atividades em campo, a
partir da assinatura do Termo de Outorga de Bolsista e durante todo o tempo de vigéncia da bolsa.

/_, de de 2022.

(Nome Completo e assinatura do candidato)
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ANEXO V

ESTA DECLARACAO DEVERA SER ENVIADA NO e-mail documentacao@concepcaoconcursos.com.br

DECLARACAO DE CIENCIA DOS REQUISITOS PARA ASSINATURA DO TERMO DE ACEITACAO DE
BOLSISTA

Em consideracdo aos requisitos exigidos para atuacdo como Bolsista , declaro:

N3o possuir vinculo empregaticio, prestacdo de servigo e/ou estar desvinculado do mercado de
trabalho até a data da assinatura do Termo de Outorga, sendo a excegdo a descrita no edital para
bolsista N6;

N3o participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada ou ndo
personificada, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditdrio.
Também ndo é permitida a atuacdo como autdbnomo ou o exercicio de profissdes regulamentadas.
N3o possuir qualquer outro vinculo de Bolsa de Estimulo a Inovagao do SEBRAE até a data da
assinatura do Termo de Outorga.

N3o ser empregado, dirigente ou membro dos Conselhos Delibertivos e Fiscais do SEBRAE/PE;

N3o estar em débito de qualquer natureza com o SEBRAE e/ou SEBRAE/PE;

N3o ser ex-funcionario do SEBRAE/PE, antes do decurso do prazo de 18 (dezoito) meses, contados
a partir da respectiva demissao ou desligamento, exceto se for aposentado;

N3ao ser ex-dirigente ou ex-membro dos Conselhos Deliberativos e Fiscais, antes do decurso do prazo
minimo de quarentena de 60 (sessenta) dias, contados a partir do respectivo desligamento;

Ter disponibilidade para participar integralmente das atividades em campo, com duragao de até
24 meses (conforme cada modalidade).

Declaro, ainda, estar ciente que o ndao atendimento de qualquer uma das condicdes descritas
implicara na minha eliminagdo do processo seletivo e na ndo cencessao da bolsa.
/ de de 2022.

—

(Nome Completo e assinatura do candidato)
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ANEXO VI
ESTA DECLARACAO DEVERA SER ENVIADA NO e-mail documentacao@concepcaoconcursos.com.br

TERMO DE CONSENTIMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Ao participar deste edital do Projeto ede de Bolsas de Extensao Tecnoldgica e Bolsas de Inovagdo
Territorial, estou ciente e concordo que os meus DADOS PESSOAIS, conforme definido na lei no.
13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), poderdo ser utilizados pelo SISTEMA
SEBRAE para:

cumprir as obrigacdes contratuais, legais e regulatdrias do SISTEMA SEBRAE em razdo de suas
atividades;

executar seus programas e prestagao de servigos;

oferecer produtos e servicos que sejam do meu interesse;

realizar a comunicacdo oficial pelo SISTEMA SEBRAE ou por seus prestadores de servico, por meio
de quaisquer canais de comunicacao (telefone, e-mail, SMS, WhatsApp, etc.).

tratar de assuntos referentes ao presente processo seletivo.

Estou ciente que o SISTEMA SEBRAE poderd compartilhar os meus DADOS PESSOAIS com seus
prestadores de servicos, restringindo-se as fungdes e atividades por cada um desempenhadas e em
aderéncia as finalidades acima estabelecidas.

Estou ciente que o SISTEMA SEBRAE podera receber, de seus parceiros e prestadores de servicos,
determinados DADOS PESSOAIS meus para evitar possiveis fraudes e para complementar ou
atualizar o meu cadastro.

Estou ciente que o SISTEMA SEBRAE poderd tomar decisGes automatizadas com base em meus
DADOS PESSOAIS, sendo garantido a mim o direito de solicitar, por meio da Ouvidoria do SEBRAE, a
revisdo dessas decisoes.

Estou ciente que os meus DADOS PESSOAIS poderao ser utilizados para enriquecimento da base de
dados controlada pelo SISTEMA SEBRAE.

CONFIDENCIALIDADE

Estou ciente do compromisso assumido pelo SISTEMA SEBRAE de tratar os meus DADOS PESSOAIS
de forma sigilosa e confidencial, mantendo-os em ambiente seguro e ndao sendo utilizados para
gualquer fim que nado os descritos acima.

REVOGACAO
Estou ciente que, a qualquer tempo, posso retirar o consentimento ora fornecido, hipétese em que
as atividades desenvolvidas pelo SISTEMA SEBRAE, no ambito de nossa relacdo, poderdo restar
prejudicadas.

Declaro e concordo que os meus DADOS PESSOAIS poderdo ser armazenados, mesmo apds o
término do tratamento — inclusive apds a revogacdo do consentimento —, (i) para cumprimento de
obrigacdo legal ou regulatdria pelo SISTEMA SEBRAE ou (ii) desde que tornados anénimos.

/ de de 2022.

E—
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(Nome Completo e assinatura do candidato)
ANEXO VII
TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE FILMAGEM E ACEITE DE SOFTWARE

ESTA DECLARACAO DEVERA SER ENVIADA NO e-mail
documentacao@concepcaoconcursos.com.br

Pelo presente termo particular de autorizagdo de uso de imagem,

Nome:

Nacionalidade:

Estado Civil:

Profissdo:

RG n2 CPF n?

Residente e domiciliado (a) no enderego:

AUTORIZA O SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARA - SEBRAE/PE, entidade associativa de
direito privado, sem fins lucrativos, transformado em servigo social auténomo pelo Decreto N2 99.570, de 09 de outubro
de 1990, com na Rua Municipalidade, 1461 - Umarizal, Belém - PA, 66050-350, inscrito no CNPJ/ sob o n2.
05.081.187/0001-19, em atendimento ao Edital n2 01/2022, publicado em 20/06/2022; a fixagdo da imagem em
gravacdo, por meio de filmagem, com o fim exclusivo pelo SEBRAE/TO e CONCEPCAQ do registro de todas as avaliagbes
das etapas referente ao Processo Seletivo, nos termos do artigo 72, inciso | da Lei n2 13.709/2018 — LGPD.

O presente instrumento particular de Autorizacdo é celebrado a titulo gratuito, em carater
definitivo, irretratavel e irrevogdvel, abrangendo o uso da imagem e voz nas plataformas utilizadas
pelas CONTROLADORAS sem a necessidade de qualquer outra autoriza¢do e/ou aviso prévio para
utilizacdo da imagem/voz nos referidos materiais/contetdos, obrigando as partes entre si e por seus
sucessores a qualquer titulo, a respeitarem integralmente os termos e condi¢des estipuladas no
presente instrumento.

Dou ciéncia ao Termo de Aceite as condi¢Bes vinculadas com todaos os requisitos e exigéncias
exigidas ao software de selecdo utilizado pela Concepcéo.

Por esta ser a expressao da minha vontade, declaro que autorizo o uso acima descrito sem que nada
haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a minha imagem e voz ou a qualquer outro, e assino
a presente autorizagao.

/ de de 2022.

(Nome Completo e assinatura do candidato)
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